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1. Apresentacao

0 Projeto Areas Marinhas e Costeiras Protegidas - GEF Mar é coordenado pelo
Ministério do Meio Ambiente e implementado por meio de uma parceria técnico
financeira com o Fundo Brasileiro para a Biodiversidade (Funbio), sendo
financiado com recursos do Global EnvironmentFacility (GEF), por meio do
Banco Mundial, e recursos provenientes do Termo de Compromisso com o
IBAMA SEI1777032 como parte dacompensacao ambiental paraadequacao das
plataformas maritimas de producdo da Petrobras em relacdo ao descarte de
agua de producdo, conforme conteudo constante do Processo IBAMA
02001.000128/2018-26.

Dentro desse contexto, foram selecionados 6 subprojetos de Integracaocomas
Comunidades na regido do Sul da Bahia, por meio das Chamadas 003/2018 e
001/2019 do FUNBIO. Nesse sentido, os subprojetos selecionados foram “RESEX
PARA SEMPRE - Protagonismo e empoderamento comunitario na Resex de
Canavieiras”, “Alianca Solidaria: uma agdo economica e socioambiental na
Reserva Extrativistade Cassurubd”, “Projeto de Integracdo e Fortalecimento da
Resex Corumbau”, “Integra Abrolhos - Integracdo e fortalecimento comunitario
e territorial para a conservacao dos recursos naturais das Resex Marinha e
Costeira da regido dos Abrolhos no sul da Bahia”, cuja execugdo técnica e
financeira é de responsabilidade das Associacées Comunitarias e “Turismo de
Base Comunitaria como opgao para o desenvolvimento sustentavel na regido
do Parque Nacional Marinho dos Abrolhos - PARNAM dos Abrolhos e entorno”
e “Estratégias de Educomunicacdo Popular para apoio na implementacdo de
Unidades de Conservacao na regidao dos Abrolhos” nos quais a gestao
financeira é de responsabilidade do FUNBIO.

Sendo assim, o objetivo da presente consultoria é o apoio a implementacdo de
atividades e monitoramento da execugcao dos subprojetos voltados para o
fortalecimento de organizacgoes locais envolvidas na gestao das unidades de
conservacao apoiadas pelo Projeto GEF Mar na regidao do sul da Bahia. No
entanto, em virtude ao Termo de Referéncia (TDR) N° 2019.0108.00040-1 este
Relatdrio consolida as atividades acompanhadas e monitoradas durante os
primeiros 150 dias.



2. Os primeiros passos

Inicialmente os primeiros dialogos entre o consultor e os coordenadores
dos subprojetos foram realizados por meio de telefone, nos quais, marquei
reunioes coma equipe e demais parceiros das propostas para a elaboracgao
do Plano de Acdo da consultoria. Nesse sentido, foi possivel conhecer com
profundidade cada linha dos projetos, buscando alcancar os objetivos

planejados e osresultados esperados.

Apos o momento inicial de apresentacdo e planejamento da consultoria,
enviei o Plano de Agao para todos os coordenadores dos projetos e ao GTT,
que contém os atores e atividades-chave e o calendario de

acompanhamento das atividades que foram sinalizadas como prioritarias.

Durante este primeiro momento percebi que os subprojetos apresentam
algumas linhas de sinergia, como o Turismo de Base Comunitaria,
Formacao/Capacitacao, Articulagdo em Rede (Mulheres e Jovens), Cadeias
Produtivas e comunicacdo. No entanto, sob a 6tica dessas sinergias propus
aos Projeto GEF MAR que realizasse um encontro tematico com cada linha,
paraproporcionaraharmoniaentre asagoes e o planejamento alogo prazo
das iniciativas. No momento, fui informado que o CNPT estava organizando
uma Oficina de Balizamento dos Subprojetos de Integracao com as
Comunidades, entao, integrei a equipe de organizacao do evento para a
articulacdo dessa proposta de (re)conhecer e alinhar as sinergias entre os

subprojetos.

Dessa forma, as proximas secdes irdo descrever detalhadamente as agbes
da consultoria em cada subprojeto e nas atividades complementares

acompanhadas e monitoradas.



3. Subprojeto INTEGRA ABROLHOS

3.1  Atores e atividades do subprojeto

0 Projeto “INTEGRA ABROLHOS: Integracdo e Fortalecimento Comunitario
eterritorial paraaconservacao dos recursos naturais das RESEX Marinhas
e Costeiras naregido dos Abrolhos no Sul da Bahia” é de responsabilidade
técnica, operacional e financeira da Associacdo Mae dos Extrativistas da
RESEX de Canavieiras - AMEX, cnpj 11.314.360/0001-84. A AMEX recebeu
primeiro desembolso no dia 07/05/2019, logo até a presente data o projeto

completou aproximadamente 222 dias de execucao.

A proposta abrange todo o territério das UCs federais do Sul da Bahia,
incorporando a RESEX Cassuruba, Canavieiras, Corumbau e PARNAM
Abrolhos, além de envolver indiretamente a APA Ponta da Baleia Abrolhos,
de ambito estadual. Dentro desse contexto, as atividades que foram
planejadas para cumprir com o objetivo central de integracao entre as UCs

seguem listadas naTabelal.

Tabela 1. Sistematizagdo das atividades e cronograma do subprojeto INTEGRA ABROLHOS, elaboracdo
autoral.

Meses 3,6,9,12,15,18,21e 24
Meses 1, 4,7,10,13,16,19 e 22
Meses 2,5, 8,11,14,17, 20 e 23

A211 - Oficinas de formacao Rede
Meses 1, 4,7,10,13,16,19 e 22

de Mulheres

~



A212 - Encontro de articulacaoe

Meses1,4,7,10,13,16,19 e 22
planejamento da Rede de Mulheres

A411 - Encontro de Jovens Més 11

3.2. Sistematizacdo das atividades e eventos realizados no

periodo

E possivel notar, a partir da analise da Tabela 1, que as principais atividades
planejadas para ocorrerem nos primeiros seis meses de duragao do
subprojeto foram as All1, A112, A113, Al14, A211 e A212. Nesse contexto, as
atividades que foram executadas nesse periodo, de acordo com o relatorio

de atividades semestral foram A112, A113, A114, A211, A212.

Diante do exposto, enquanto consultor consegui acompanhar as atividades
A211 e A212, o Encontro da Rede de Mulheres para Articulagao e
Planejamento, que aconteceudurante os dias 04 e 05 de outubrode 2019 em
Cumuruxatiba (RESEX Corumbau). O tema central do evento foi “Direito da
Mulher/Cultura e Familia” e contou com a apresentacdo dos grupos de
mulheres mobilizadas em cada UC, de projetos parceiros que trabalham

com a tematica (Rede de Mulheres/GIZ), discussoes étnicas da cultura

S e

2019, arquivo pessoal.



indigena e direito da mulher indigena, de direito das mulheres contra a

violéncia domeéstica e saude da mulher.

Além das discussdes voltadas para a tematica do empoderamento e
fortalecimentodas Redes de Mulheres, houve um momento de debate sobre
a carcinicultura no entorno das Reservas Extrativistas da Bahia. Dessa
forma, um dos produtos do Encontro foiumaMocgao sobre o posicionamento
da Rede de Mulheres Extrativistas de Bahia sobre os impactos da

carcinicultura naregiao.

“Agradecer o convite e dizer que cada vez que eu participo de uma
reunido dessas eu saio mais mulher, mais empoderada” (fala de Lelé,
Ponta de Areia, RESEX Cassurubd)

“Esse encontro nos fortaleceu para que a gente continue na luta”
(fala de Maria Deusuleide, Aldeia M3e Barra Velha, RESEX

Corumbau)

Por fim, além do acompanhamento da atividade elencada anteriormente,
me reuni com a coordenacgao da proposta durante 14 dias para apoiar e

monitorar a execucao do subprojeto, que podem ser observados a seguir:

%+ 26 a 28/08/2019: Reunides com a coordenacgdo dos subprojetos da
AMEX e APPS para elaboracao do Plano de Acao da consultoria;
=+ 07a12/10/2019:Reunides paraorganizacdo do projeto e planejamento

do Grande Encontro Extrativista;



4+ 18 a 26/11/2019: Reunides para a organizacao do projeto e apoio na

prestacao de contas.

Dentre as atividades descritas, apoiei de maneira mais efetiva na
organizacao do Grande Encontro Extrativista. Um evento de elevada
proporcao que contara com a participacdo de cerca de 600 extrativistas de
todas as RESEX do Sul da Bahia, englobando feira de produtos da
agricultura familiar, torneios culturais, encontro de jovens e mulheres e
programacao cultural. 0 Grande Encontro estava planejado paraocorrer no
més de novembro de 2019, porém com a chegada do petrdleo foi adiado para

marco de 2020.

3.3, Analise do andamento do projeto

Ao observar a Tabela 1 e as atividades executadas no periodo, é possivel
afirmar que o subprojeto atende com o cronograma planejado inicialmente,
uma vez que, de 6 atividades, apenas 1 ndo aconteceu. Além disso, a
organizacao dos eventos acontece de maneira participativa e conta com o
apoio dos representantes comunitarios de cada RESEX, desde 0 momento
de planejamento, como a elaboracao da programacao, organizacao da
logistica (alimentagdo, hospedagem e deslocamento), até a moderacdo das

reunioes, encaminhamentos e produtos.

A AMEX possui uma organizacdo exemplar, com sede propria, onde os
coordenadores se relinem frequentemente para a realizacdo de reunides
de planejamento e prestacao de contas. Todos os documentos do projeto
estaoorganizados da maneira orientada pelo FUNBIO, onde o arquivamento

segue uma boa ldgica de planejamento.

Durante o apoio na prestacao de contas do subprojeto notei que existe um

bom desempenho financeiro, onde a AMEX consegue executar as atividades
10



seguindo as exigéncias do Manual do dia-a-dia do Projeto GEFMAR.
Entretanto, a prestacao de contas semestral foi enviada para o FUNBIO no

dia 28 de novembro de 2019 e até o momento aguarda a aprovagao.

Um dos desafios elencados pela coordenacao de tal projeto foi a dificuldade
na obtencao de trés respostas de orcamentos quando o valor excede R$
2.000,00. Eimportante ressaltar que arealidade local é diferente de centros
urbanos, e que conseguir orcamento pode ser um obstaculo e atrasar o

andamento de determinadas atividades.

Outro fator que infelizmente merece mencao é a chegada do petrdleo nas
praias do Sul da Bahia. Na RESEX Canavieiras foram coletadas cerca de 35
toneladas, fato que necessitou da mobilizagao e apoio deste subprojeto e
com o envolvimento direto de representantes comunitarios, que
cotidianamente trabalharam de maneira ardua para a contencdo do
petroleo em seus territorios. Fato que fez com que os subprojetos “Integra
Abrolhos” e “RESEX PARA SEMPRE” solicitassem ao FUNBIO e MMA a

paralizagdo das atividades durante este periodo de contencao.

Entretanto, apesar da solicitacao, a equipe executora do subprojeto
conseguiu prestar contas para o FUNBIO e aguarda a avaliagao do setor
financeiro. Além do controle realizado pelo cérebro, a Associacdo adotou a
Planilha de Conciliacdo Bancaria, que permite o controle do saldo da conta,

dosimpostos e demais aspectos financeiros.
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4. Subprojeto RESEX PARA SEMPRE

4.1 Atores e atividades do subprojeto

O Projeto “RESEX PARA SEMPRE: Protagonismo e empoderamento
comunitario da RESEX de Canavieiras” é de responsabilidade técnica,
operacional e financeira da Associacao dos Pescadores de Poxim do Sul -
APPS, cnpj 02.487.523/0001-30. A APPS recebeu primeiro desembolso no
dia 09/07/2019, logo até a presente data deste relatorio tal projeto

completou aproximadamente 165 dias de execucao.

Dentro desse contexto, o projeto RESEX PARA SEMPRE planejou as

atividades listadas a seguir na Tabela 2.

Tabela2: Sistematizacdo das atividades planejadas do subprojeto RESEX PARA SEMPRE, elaboracao autoral.

ATIVIDADES QUANDO
A1 Capacitagdo Politicas Publicas Meses 7,10,18 e 21
A112 - Capacitagao Direito e Meio
Meses 9,11,17e 20
Ambiente
A3 - Intercambios tematicos Meses b6e 16
A114 - Articulacaode
) Meses12e 20
representantes comunitarios
A211 - Capacitagao para jovens
’ se8 FEEE Meses 6 e 20
audiovisuais
A212 - Capacitagao para mulheres Meses3e15
A213 - Oficina saide da mulher Meses7e 17
A214 - Capacitacao em confecgao . /
Mes 11 /
de artesanatos e serigrafia
\\\
e
12
/ /i\\\



A215 - Organizacao do festival

Més 5
culturalda RESEX

A311 - Capacitacdoem TBC Més 8

A312 - Capacitacao paraguias de .
Mes 1
ecoturismo

4.2. Sistematizacdo das atividades e eventos realizados no

periodo

0 Projeto RESEX PARA SEMPRE executou durante o periodo de vigéncia o
Intercambio tematico, a articulacdo de liderangas comunitarias e
capacitacdo de mulheres. Além disso, consegui acompanhar a organizagao
do “Festival Cultural da RESEX", que estava planejado para acontecer no
Grande Encontro Extrativista. Tal evento foi remarcado para a segunda
quinzena de maio de 2020 e contard com a exposicdo de produtos
extrativistas e daagriculturafamiliar, eventos culturais (torneio de rabetas,
concurso de filetagem de camarao, entre outros) e discussdes sobre

fortalecimento comunitario.

Aorganizacaodo evento aconteceudurante osdias 7a12 de outubro de 2019
na sede da AMEX, e ocorreu de maneira participativa com a presenca de
representantes comunitarios de todas as comunidades da RESEX.
Ademais, durante os dias 26 a 28 de agosto e 18 a 26 de novembro de 2019
auxiliei na organizacao do projeto, orientando a equipe executora para a

prestacdo de contas e relatorio de atividades.

13 // o



4.3. Analise do andamento do projeto

0 derramamento de petroleo que atingiu a regido do Sul da Bahia atrasou a
execucdo das atividades, umavez que, desde o final do més de setembro os
representantes comunitarios estdo envolvidos diretamente no
planejamento e definicdo de estratégia para a contencgdo para a chegada do
petroleo na RESEX. Além do envolvimento direto na coleta do “6leo”. Os
extrativistas também realizaram mobilizacées para discutir o acesso a
politicas publicas mitigatorias e o direito das comunidades tradicionais
atingidas. As Agoes emergenciais capitaneadas pelas liderangas da RESEX
e apoiadas pelo projeto RESEX PAR SEMPRE iniciaram a partir do dia 12 de
outubro e foram fundamentais para a retirada de mais de 40 toneladas de
petroleo nos mais de 60Km de praias da RESEX de Canavieiras em um
processo comunitario estabelecido com estratégias de monitoramento das
praias e barras da RESEX que mobilizou mais de 600 liderancas das
Comunidades da RESEX de Canavieiras entre os municipios de Canavieiras,
Una e Belmonte no limite norte da regidao dos Abrolhos, que serviu de
exemplo para outros lugares. Ou seja, estavam envolvidos em diferentes
frentes para atender a essa emergencial que apresentou-se ameagando o
ambiente de sobrevivéncia das comunidades e dificultando a
comercializagcdo dos produtos da Pesca e Mariscagem, o que
consequentemente atrasou o andamento das atividades planejadas no
projeto. Assim foi demandado pelas liderancas da RESEX a retomada das
atividades a partirde umarepactuacdo das atividades que devera acontecer

na segunda quinzena de janeiro.

14



Figura 2: Extrativistas mobilizados com a contengo do petroleo na RESEX Canavieiras.

DATAS 25/out] 26/out| 27/out| 28/out] 29/out| 30/out| 31/out] 01/nov| 02/nov| 03/nov 05/nov| 06/nov
[REAS

07/noy

08/nov|

09/nov| 10/nov

11/nov

12/nov

B3fnov

14/nov

15/nov

16/nov .

Pedras de Una

Comandatuba

Puim Praia

Barra Velha

Brinquinho

Praia da Costa

Praia Atalaia

Praia do Peso

Praia Belmonte

Barras Norte

|Barra Albino

|Barra Canes/Peso

[Vr Aberto

Estimativa de Gleo
Retirado por Dia 100 | 200 | 900 | 3.000 | 3.500 | 4200 | 5.200 | 2100 | 1400 | 2800 | 2300 | 1100

500

300

3000 | 1200

600

700

1000

COM MANCHAS DE 0L£0

kg
|_SEM OLe0 LCOM PELOTAS DE OLEO

Esta tabela é uma estimativa apartir das informagds recebidas das areas monitoradas e estd sujeita a
alteragdes de acordo com as informaGes recebidas das areas.

Infelizmente, tal desastre inviabilizou a organizacao das atividades e

atrasou a execucao do subprojeto. Nesse sentido, como o derramamento

possuiu carater emergencial, parte do recurso utilizado para apoiar nas

acoes de prevencgao, monitoramento e contencao foi custeado por verba do

projeto, aprovado pelo FUNBIO a ser reposto conforme acordo com a UCP.

Com efeito, a APPS possui um bom desempenho operacional, técnico e

financeiro para a execucao das atividades planejadas pelo subprojeto. A

proponente além de cumprir com as exigéncias legais de prestacdo de

15



contas do FUNBIO, adotou a Planilha de Conciliagdo Bancaria, na qual,
consegue também fazer o acompanhamento independente dos

pagamentos, taxas bancarias e saldo do projeto.

16



5. Subprojeto ALIANCA SOLIDARIA

5.1 Atores e atividades do subprojeto

O Projeto “ALIANCA SOLIDARIA: Uma proposta econdmica e
socioambiental na RESEX Cassuruba” é de responsabilidade técnica,
operacionalefinanceiradaAssociacaodos Pescadores de Rede de Arrasto,
Boeira, Fundo e Arraieira - APESCA, cnpj 09.626.307/0001-77. A APESCA
recebeu primeiro desembolso no dia 16/05/2019, logo até a presente data
deste relatorio tal projeto completou aproximadamente 215 dias de

execucao.

Diante do exposto, as principais atividades planejadas no projeto para os 24

meses de duracgao estao listadas na Tabela 3.

Tabela 3: Sistematizacdo das atividades planejadas do Projeto Alianca Solidaria, elaboragcdo autoral.

ATIVIDADES QUANDO

A1l - Menos desperdicio de frutas,

_ Meses1a10
mulheres e jovens com renda

A21- Jovens capacitados para
Meses1,2,5,6,7,8,9,12,15,19e 22
operaroTBC

) Meses1,2,3,4,6,8,10,12,14,16,18,
A31-Hortas comunitarias
20,22e 24

A41-Geracaoderendae
Mesesla’7

recuperacao de areas degradadas

A51- Jovens capacitados paraa
_ _ Meses2a9
construcao de embarcagoes

Aé61 - Fortalecimento da

Todo o projeto
proponente

17 —



5.2 Sistematizagcdo das atividades e eventos realizados no

periodo

O projeto em questdao conseguiu executar cinco das seis atividades
planejadas para o primeiro semestre. Entretanto, algumas atividades nao
seguiram o cronograma, possuindo certo atraso, fato compreensivel, visto
que, este é o projeto que possui o maior numero de atividades propostas.
Apresentando uma complexidade maior na execucgao financeira, com a
aquisicdo de equipamentos diversos, diferentes areas de concentragéo e

contextos.

No entanto, acompanhei a execucdo do intercambio entre a Associagdo dos
Coletores de Sementes de Caravelas - ACS' e o Nucleo Jucara. Este
intercambio integra a atividade A4l e consistiu no compartilhamento de
experiéncias entre os coletores da ACS e de um nlcleo que ja possui
vivéncia na area. A troca de conhecimento, que aconteceu durante os dias
27 a 29 de setembro de 2019 na FLONA Rio Preto, foi essencial para a ACS,

pois conheceram na pratica como realizar o manejo das sementes. Nesse

'Associagdo parceira da proponente.

; o )



sentido, elaborei um video curto de divulgacdo que esta disponivel no link:
<https://www.facebook.com/sambiental/videos/436427707226447/ »>.

Figura 3: Registro do Intercdmbio entre a ACS e o Nucleo Jugara, arquivo pessoal.

“Vim aqui hoje fazendo uma troca de experiéncia com o pessoal da
Associagdo aqui, eu gostei muito, napréxima que tiver e eu for convidado
euvenho porque eu gosto de aprender alguma coisa que eu ndo sei” (fala

de SeuPedrinho, Comunidade daTapera e Miringaba, RESEX Cassuruba).

Além do intercdmbio, monitorei a atividade A51, na qual, acompanhei a
instrucao dos cursistas de carpintaria naval em Nova Vigcosa. Ademais
participei também de um momento de sensibilizagdo sobre o Turismo de
Base Comunitaria na Comunidade do Rio dos Macacos, no dia 18 de
dezembro de 2019, como parte integrante da atividade A21. Diante desse
contexto, elaborei o Termo de Referéncia paraacontratacdodoinstrutorda
Oficina de Formacdo e Diagndstico de Roteiros de Turismo de Base

Comunitaria na RESEX Cassuruba.

Enquanto consultor, ainda apoiei a APESCA em outros momentos, como ha
organizacao do projeto, prestacao de contas e elaboracao do TDR. Esses

momentos podem ser observados a seguir:

«+ 15/08/2019: Reunido para o planejamento da 1° solicitacdo de
remanejamento;
=+ 16/08/2019: Reunido para elaboragao participativa do Plano de Agao
da Consultoria;
%+ 21/08/2019: Reunido para o planejamento da 1° solicitagcdo de
remanejamento;
+ 27a29/09/2019: Intercambio Coletores de Sementes;
=+ 23/10/2019: Reunido para apoiar na solicitagcdo dos remanejamentos;
=+ 28/10/2019: Reunido para apoiar na solicitacdo dos remanejamentos;
= 31/10/2019: Organizacdo do projeto; o
=+ 02/12/2019: Apoio na prestacdo de contas do projeto; _
% 03/12/2019: Reunido do Comité de Acompanhamento do projeto;
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+ 18/12/2019: Dialogo sobre TBC na comunidade do Rio dos Macacos e
elaboracao do TDR do instrutor para as “Oficinas de Formacao e

Diagndstico de Turismo de Base Comunitaria na RESEX Cassuruba”.

5.3.  Analise do andamento do projeto

O projeto apresenta boa execucdo técnica, operacional e financeira, se
atentando para os protocolos exigidos no Manual do dia-a-dia do GEFMAR
e consultando a equipe do FUNBIO sempre que necessario. Durante o
didlogo com os coordenadores da proposta, o principal desafio encontrado
paraa boa execucdo do projeto é a mobilizacdo para as atividades, umavez
que, relataram a desisténcia de representantes comunitarios e a falta de
engajamento para a mobilizacao sao fatores que podem influenciar no

sucesso das atividades.

A APESCA possui boa capacidade de execucao financeira do projeto, com
boas praticas de controle fiscal, de organizagdo e de prestacdo de contas.
Nesse sentido, apoiei na elaboracao da primeira prestacao de contas
semestral, que aguardaa aprovacdodo FUNBIO. Alémdo controle realizado
pelo cérebro, a Associacdo adotou a Planilha de Conciliacdo Bancaria, que
permite o controle do saldo da conta, dos impostos e demais aspectos

financeiros.

20



6. Subprojeto INTEGRACAO E FORTALECIMENTO
INTERCOMUNITARIO DA RESEX CORUMBAU

6.1 Atores e atividades do subprojeto

O projeto de “Integracdo e Fortalecimento Intercomunitario da RESEX
Corumbau” possui a execucdo técnica, operacional e financeira sob
responsabilidade da Associacao dos Pescadores e Amigos da Costa do
Descobrimento - APAACD, cnpj 04.689.886/0001-83, com sede na

comunidade de Imbassuaba/Prado.

E importante contextualizar que durante a minha contracdo, foi sugerido
que eu residisse em Cumuruxatiba para apoiar de maneira mais efetiva a
execucao deste projeto, pois os coordenadores estavam com algumas
pendéncias para a obtencao do desembolso. No entanto, atualmente resido
em Cumuruxatiba, como orientado, e frequentemente reino com a
coordenacao do projeto para o monitoramento das atividades, que estao

sistematizadas no Quadro 4.

Tabela 4. Sistematizacdo das atividades e cronograma do projeto de Integragdo e Fortalecimento
Intercomunitario da RESEX Corumbau, elaboragdo autoral.

ATIVIDADES QUANDO
Cursode Primeiros Socorros Meés 3

Intercambio Més 10




Producao e elaboracao

participativa de materiais de _
Durante todo o projeto

divulgacao para avalorizagao da

cultura

Elaboracao de roteiros de TBC Meses8e 9
Oficinas da Rede de Mulheres Meses 3,14 e 20
Reunides do Comité de
Meses1,7,13,18 e 24
Acompanhamento
Aquisicao de equipamentos paraa

APAACD e demais Associagoes Durante todo o projeto

comunitarias da RESEX Corumbau

6.2. Sistematizagdo das atividades e eventos realizados no

periodo

Durante o periodo de referéncia deste relatorio estive com a coordenacéo
do projeto em 29 encontros, sejam eles para as atividades planejadas,
organizacdo do projeto, resolugdo de problemas com a conta bancaria,
prestacao de contas, elaboracao de TDRs e ETs, viagens para busca de
or¢camentos, e acompanhamento de atividades. Nesse sentido, as

atividades acompanhadas pela consultoria seguem listadas abaixo:

%+ 05/08/2019: Elaboracdo Participativa do Plano de Acdo da
consultoria;

=+ 10/08/2019: Reelaboracdo da planilha do projeto, pendéncias
financeiras e organizacao do projeto;

+ 12/08/2019: Organizacao do projeto;

+ 04/09/2019: Organizacao do projeto;
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+ 06/09/2019: | Reunido do Comité de Acompanhamento;

+ 14/09/2019: Organizagao do projeto;

+ 15/09/2019: Organizacao do projeto;

+ 18/09/2019: Organizacao do projeto;

#+ 21/09/2019: Aniversario RESEX Corumbau - Mobilizacdo Rede de
Mulheres;

4+ 23/09/2019: Elaboracdo dos TDRs;

+ 24/09/2019: Viagem a ltamaraju para resolver pendéncias bancarias,
adquirir equipamentos e solicitar orcamentos;

4+ 25/09/2019: Elaboracao dos Pedidos de Cotagao;

4+ 11/10/2019: Elaboracdo dos Pedidos de Cotacao;

+ 14/10/2019: Organizacdo do Curso de Primeiros Socorros;

4+ 16/10/2019: Organizagao do Curso de Primeiro Socorros;

+ 17/10/2019: Organizacao do Curso de Primeiro Socorros;

+ 18/10/2019: Curso de Primeiros Socorros;

4+ 19/10/2019: Curso de Primeiros Socorros;

+ 29/10/2019: Organizagao do projeto;

4+ 02/11/2019: Organizacdo do evento da Rede de Mulheres da RESEX
Corumbau;

4+ 04/11/2019: Organizacao do projeto;

#+ 06/11/2019: Organizacao do projeto;

.

07/11/2019: Planilha de conciliagdo bancaria e selecdo participativa

das consultorias;

.

08/11/2019: Elaboracdo dos contratos e Pedidos de Cotacao;
%+ 13/11/2019: Viagem a ltamaraju para solicitacdo de orgcamentos,
aquisicdo de equipamentos e assuntos bancarios;

01/12/2019: Organizacdo do projeto;

= ¥

13/12/2019: Capacitacdo sobre nogbes basicas de informatica,
apresentacdo do Bradesco Internet Banking, sistema Cérebro para a

Auxiliar Administrativo do projeto;
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+ 15/12/2019: Organizacdo da Reunido do Comité de Acompanhamento;
4+ 16/12/2019: 1l Reunido do Comité de Acompanhamento.

E notério que houve um acompanhamento maior do projeto da APAACD,
visto que, a proximidade geografica com a coordenacao do projeto facilitou
0os encontros e permitiu o maior apoio. Ao observar a lista elencada
anteriormente é possivel dividir o apoio em 4 contextos, o primeiro foi em
relagao a organizacao do projeto, que foi realizado sempre de maneira
participativa, com o intuito de capacitar a coordenacao do projeto para a
execucgao do projeto, pensando na autonomia e fortalecimento comunitario.
0 segundo se refere as viagens a Itamaraju, trajetoria fundamental para a
solugdo de pendéncias bancarias e solicitacdo de orcamentos, pois esta
cidade é o “centro urbano” mais préximo. Ja o terceiro tratou sobre as
Reunides do Comité de Acompanhamento, momentos fundamentais para a
transparéncia do projeto e necessarios para a organizacao das proximas
etapas, essas reunioes aconteceram nos dias 06/09 e 16/12, os principais
temas abordados foram as prestacoes de contas, apresentacao dos
relatorios, contextualizacdo do projeto e planejamento dos préximos
passos. Por fim, o quarto momento foi o acompanhamento da execugao das

atividades.
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Figura 4: Foto da | Reunido do Comité de Acompanhamento do Projeto de Integracdo e Fortalecimento
Intercomunitario da RESEX Corumbau, arquivo pessoal.

Sobre o quarto momento, acompanhei a execugao do Curso de Primeiros
Socorros, que aconteceu durante os dias 18 e 19 de outubro de 2019 e teve
como principal objetivo a capacitagdo dos participes para boas praticas de
atendimento emergencial de saude. Formacdo fundamental para as
comunidades que se situamisoladas de centros urbanos, que contoucoma
participacao de 37 pessoas e com a parceria do 6° Grupamento de

Bombeiros Militar do Estado da Bahia.
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Figura 5: Registro do | Curso de Primeiros Socorros, arquivo pessoal.

Como parte integrante dos produtos da consultoria elaborei um video curto
de sistematizacao do Curso de Primeiros Socorros, com o intuito de
melhorar a comunicacao das atividades ocorridas no projeto. Nesse
sentido, 0 video esta disponivel no link: <

https://www.youtube.com/watch?v=XffQqgxkW9Gw >.

“Pra mim foi super importante porque como eu moro na beira da praia
sempre t6 em contato com surfistas, com turistas, e é de super
importdncia conhecer os primeiros socorros, como agir, e estar

preparado” (fala de Leonardo, Comunidade de Curuipe, RESEX Corumbau)

“Hoje dentro das nossas comunidades a gente tem muita dificuldade,
devido a distancia, estrada, entdo qualquer primeiros socorros que a
gente aprender aqui vai ajudar e tenho certeza que pode salvar vidas”
(fala de Hudson Guigui, aldeia M3e Barra Velha, RESEX Corumbau)
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6.3. Analise do andamento do projeto

No primeiro momento de contato com os coordenadores da proposta notei
que a coordenacao do projeto mesmo nao estando com o desembolso,
possuia bastante motivacdo para solucionar a questdo. Logo, apos as
primeiras reunides, consegui auxilid-los para solucionar as pendéncias

bancarias e acessar o recurso.

Apos esse momento, realizeicercade 9 reunides de organizacaodo projeto,
onde auxiliei em todas as etapas referentes ao planejamento das
atividades, organizacao documental, elaboracao de pedidos de cotacao,
TDRs e ETs e na prestacdo de contas. Com efeito, afirmo que apds esses
encontros presenciais e dos momentos de auxilio a distdncia? a

coordenacdo do projeto esta com plenas condigbes de execugdo do projeto.

A APAACD é ainstituicdo responsavel pela execucgdo técnica, operacional e
financeira do projeto. Entretanto, apoiei nas prestacoes de contas
semanais, mensais e trimestral, onde auxiliei na organizacao dos
documentos e a inseri-los no sistema cérebro. Além disso, orientei para
que todo os subprojetos de execucao financeira das Associagoes
Comunitarias utilizem a Planilha de Conciliagdo Bancaria, com o intuito de
acompanhar e monitorar os pagamentos, transferéncias e demais

transagdes bancarias.

Outro aspecto interessante a ser registrado é que a APAACD sinalizou a
necessidade de contratacao de um auxiliar administrativo para apoiar na

organizacao do projeto. Dessa forma, realizei a capacitacao da contratada

2Realizado por meio de ligagGes telefénicas e mensagens no aplicativo whatsapp.
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que incluiu desde nogdes basicas de informatica, até a apresentacdo do

sistema cérebro.

E necessario ressaltar que o petréleo chegou nas praias, rios e manguezais
da RESEX Corumbau, e isso, afetou totalmente a execucao do subprojeto. A
coordenacdo do projeto e os potenciais participes das atividades estavam
intensamente envolvidos com acgoes de limpeza e contencao das praias. E
dentro desse contexto, foi necessario adiar o Encontro da Rede de
Mulheres, a contratacdo do profissional para a producdo do video de
valorizacdo da cultura indigena e a aquisicdo de equipamentos para

fortalecimento da APAACD e demais associagoes.

Diante do exposto, afirmo que apesar das dificuldades apresentadas nos
momentos iniciais, a coordenacao da APAACD apresentou muita forca de
vontade e conseguiu superar os obstaculos para a execucdo do subprojeto.
Atualmente estdo prestando contas regularmente e ja executaram com
eficiencia duas atividades que necessitaram de grande mobilizacdo e

planejamento.

7. Subprojeto TBC PARNAM Abrolhos

7.1 Atores e atividades do subprojeto
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O subprojeto “Turismo de Base Comunitaria como opgdo para o
desenvolvimento sustentavel na regido do Parque Nacional Marinho dos
Abrolhos - PARNAM dos Abrolhos e seu entorno” foi uma proposta
submetida ao GEF MAR pela equipe do PARNAM dos Abrolhos, logo a
execugdo operacional e técnica é de responsabilidade da UC e afinanceira é
do FUBIO.

Durante os primeiros contatos com a equipe do projeto notei que o PARNAM
ja possui um historico de atuagdo com iniciativas de integracdo com a
populacao do seu entorno e especificamente com o Turismo de Base
Comunitaria. A atividade mais recente foi um projeto aprovado pelo PNUD
que apoiou a formacao de jovens para a operacionalizagao do TBC. Logo,
apos os jovens capacitados, o PARNAM pretendeu com a proposta entregue
ao GEF MAR a capacitacdo em TBC, carpintaria naval, economia solidaria e
construcao e entrega de uma embarcacao para a operacionalizagao doTBC

naregiao.

Tabela 5: Sistematizagao das atividades e cronograma do subprojeto de TBC PARNAM Abrolhos, elaboragéo
autoral.

ATIVIDADES QUANDO

Acao coordenada de mobilizagao e

_ Mesesle?2
divulgacao da proposta

Capacitacao sobre Economia
, Meses3e 4
Solidaria

Capacitacao Condutores de
Meses 6,9e17
Visitantesem UCs

Habilitacao para conducao de

Més 13
tripulantes

Capacitacao em Carpintaria Naval Meses 6 a8
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7.2. Sistematizagdo das atividades e eventos realjizados no

periodo

No momento inicial realizei duas reunioes com a coordenacao do projeto
para o alinhamento e a elaboracao inicial do Plano de Acao da consultoria.
Nesse sentido, a primeira reuniao ocorreu com o coordenador da proposta
e do bolsista da RESSEX Cassuruba no dia 30 de julho de 2019. Ja a segunda
aconteceu no Centro de Visitantes do PARNAM Abrolhos no dia 12 de
setembro de 2019, contou com a presenca do Comité de Acompanhamento,
na qual, os principais temas abordados foram a contextualizacao da
proposta, o cronograma de atividades e o alinhamento com os outros

subprojetos.

Figura é: Registro da Reunido do Comité de Acompanhamento do subprojeto de TBC PARNAM Abrolhos,
arquivo pessoal.

Além disso, acompanhei a primeira atividade do projeto que consistiu na
“Acao coordenada de mobilizacao e divulgacao da proposta”, que teve como
intuito a apresentacdo do projeto para os parceiros, ressaltar o historico de

iniciativas de TBC no territorio e planejar os proximos passos do projeto. A
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reuniao aconteceu no dia12 de setembro de 2019 e ocorreu dentro do prazo

estipulado na proposta.

Figura 7: Dinédmica de apresentagcéo na “A¢éo coordenada de mobilizacio e divulgagcdo da proposta, arquivo
pessoal.

Como mencionado anteriormente, apds a consolidagdo do Planode Acdo da
consultoria notei que existiam algumas sinergias entre os projetos,e o TBC
é uma delas. Entretanto, aproveitei a primeira atividade deste projeto para
apresentar as atividades dos demais subprojetos aprovados, visando a
compreensdo do TBC sob a o6tica mais macro, envolvendo todos os

subprojetos do Sul da Bahia e proporcionar harmonia entre as atividades.

Por fim, a reunido contou com alguns encaminhamentos e o primeiro foi o
planejamento de eventos com o tema Turismo de Base Comunitaria na
regido de influéncia do PARNAM Abrolhos. No entanto, para organizar essa
atividade, foi criado um grupo de trabalho que se reuniu duas vezes e
decidiram a metodologia e os potenciais locais/parceiros. Porém, os
eventos estavam planejados para a segunda quinzena de novembro, mas a

chegada do petrdleo no Sul da Bahia impossibilitou a execucao.
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7.3. Analise do andamento do projeto

E importante ressaltar que o projeto iniciou suas atividades tardiamente
devido ao desacordo entre as partes envolvidas acerca da possibilidade de
doacdo da embarcacdo para determinada Associagdo Comunitaria. No
entanto, apos o entendimento da possibilidade de doacdo, o projeto iniciou

as atividades e cumpriu sua agenda proposta.

A equipe executora da proposta ficou intensamente envolvida com o
combate ao petrdleo na regido e especificamente no PARNAM Abrolhos,

fato que atrasou a execugao das atividades propostas.

A execucdo financeira do projeto é de responsabilidade do FUNBIO e a
equipe de coordenacao nao apresentou nenhuma dificuldade para realizar

as solicitacbes necessarias para o sucesso das atividades.

8. Subprojeto EDUCOMUNICACAO POPULAR
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8.1 Atores e atividades do subprojeto

O projeto “Estratégias de Educomunicacdo Popular para apoio na
implementacao de Unidades de Conservacaonaregidao de Abrolhos” possui
execucdo técnica do Centro Nacional de Pesquisa e Conservacdo da
Biodiversidade Marinha do Nordeste - CEPENE (base avancada de
Caravelas/BA) e financeira do Fundo Brasileiro para a Biodiversidade -

FUNBIO.

0 principal objetivo da proposta é capacitar liderangas comunitarias e
jovens para melhorar a eficiéencia na comunicacdo das UCs e seus
respectivos beneficidrios/usuarios. E para isso, ird contar com a
elaboracdo de um diagnostico sobre ferramentas de comunicacdo e
oficinas de capacitagcao sobre o tema. As atividades planejadas para
alcancar os objetivos descritos anteriormente foram sistematizadas no

Quadro 6.

Tabela 6: Sistematizagdo das atividades e cronograma, elaboracdo autoral.

ATIVIDADES QUANDO

Reuniao de Alinhamento da equipe .
Mes|

executora
Diagnostico sobre ferramentas de

- Més1
comunicagao

Mobilizacdo dos participes Meses4e5
Oficinas geral Més 5
Oficinas modulares Meses 6al13



8.2 Sistematizagcdo das atividades e eventos realizados no

periodo

A Reunido de Alinhamento da equipe executora do projeto foi a primeira
atividade executada. Esse momento aconteceu durante os dias 20 e 21 de
agosto de 2019, ocorreu dentro do prazo planejado e contou com a
participacao de representantes de todas as UCs envolvidas, ou seja, do
PARNAM Abrolhos, RESEX Cassuruba, Corumbau e Canavieiras e de outros
parceiros como o Movimento Cultural ArteManha/Projeto Meros do Brasil,
Secretaria de Cultura de Caravelas, SEMMAM Alcobaga e CNPT/ICMBIO. O
principal objetivo deste encontro foi reiterar as atividades e o cronograma,
além de levantar discussdes importantes para a boa execucdo do projeto.
Na oportunidade, ainda foram elaborados os critérios, perfil, qualificacdo

profissional e requisitos para a selecao do consultor.

Figura 8: Foto da Reunido de Alinhamento da equipe do subprojeto de Estratégias
de Educomunicagdo Popular.
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O presente projeto prevé a contratacdo de um consultor especialista nas
ferramentas de Educomunicacdo popular paraaelaboracdo do diagndstico,
planejamento e execucdo das oficinas de capacitacdo. Tal contratagdo é
fundamental para o desenvolvimento do subprojeto, uma vez que, somente
apos o consultor for contratado poderdo organizar as demais atividades.
Nesse sentido, apoiei na elaboracdo do Termo de Referéncia da consultoria
e de Especificacbes Técnicas para a aquisicdo de equipamentos para a
execucdo das oficinas. Porém, até a presente data de entrega deste
relatério o consultor ndo foi contratado, fato que atrasou as demais

atividades do subprojeto.

Além disso, a equipe de execucgdo do projeto concordou em respeitar o
periodo de “verdo” para a realizagdo das oficinas, uma vez que, parte dos
potenciais participes estardo envolvidos com a dinamica de atender as
demandas do turismo em cada UC. No entanto, colocar a contratacao do
consultor como prioridade dentro do setor de compras do FUNBIO é

essencial paraacontinuidade do projeto.

8.3. Analise do andamento do projeto

A equipe do CEPENE demonstrou um grande poder de articulagao com as
UCs, conseguindo alcancar com efetividade a mobilizagdo necessaria para
a realizacao da primeira atividade do projeto, fato que foi essencial para o
planejamento do projeto e elaboracao do TDR de contratacao do consultor.
Ademais, o didlogo com a equipe de coordenacdo do projeto foi fluido com
bom relacionamento interpessoal, respondendo com prontidao os e-mails

e demais formas de contato.

A primeira atividade do projeto ocorreu dentro do prazo estipulado no

planejamento inicial da proposta entregue ao GEF MAR. Porém o atraso na
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contratagao do consultor influenciou nas demais atividades. Outro aspecto
importante a ser registrado foi a chegada do petrdleo no Sul da Bahia, o que
impactou diretamente na realidade de todos os subprojetos. Nesse
contexto, o CEPENE liderou uma série de atividades, como a pesquisa de
hidrocarbonetos no pescado, 4agua e sedimentonas UCs da Regido do Banco
dos Abrolhos.

0 desempenho financeiro do projeto é de responsabilidade do FUNBIO, ou
seja, toda a prestacao de contas é de responsabilidade dessa instituicdo. A
equipe de coordenacao do projeto apresentou habilidade na execucgao
operacionaldo cérebro, apresentando pequenas duvidas, nas quais orientei

sempre que acionado.
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9. Atividades complementares

Dentro do escopo de trabalho enquanto consultor apoiei outras frentes de
atuacdo no territorio, que envolvem indiretamente os projetos de

integracao com as comunidades, que serao descritas a seguir.

A primeira delas foia participagao dareuniao de alinhamento entre a equipe
da UCP GEFMAR/MMA, CPNT e TERRAMAR, que aconteceu em Brasilia no
dia 16 de setembro de 2019. O principal tema da reuniao foi alinhar as agoes
da consultoria com as demais atividades do CNPT e TERRAMAR. Como um
dos encaminhamentos dessa reuniao me comprometi a auxiliar a
organizacao da Oficina de Balizamento dos Subprojetos de Integragao
Comunitaria aprovados pelas chamadas 003/2018 e 001/2019 do GEFMAR.
Para isso, participei de trés reunides que aconteceram nos dias 23 de
setembro, 01 de outubro, 25 de outubro de 2019. A Oficina estava planejada
para acontecer em dezembro, porém devido a chegada do petrdleo no

Nordeste, foi adiada.

Em seguida, participei da Missao do Banco Mundial na Reserva Extrativista
de Canavieiras durante os dias 27 a 29 de novembro de 2019. Este evento
contou com o acompanhamento das atividades apoiadas pelo GEFMAR na
UC, além da vivéncia com as comunidades tradicionais beneficiarias da
RESEX. Para isso, visitamos as comunidades de Campinhos e Atalaia, que
proporcionaram momentos relevantes para a avaliacao, monitoramento e
planejamento dos proximos passos dos subprojetos de integracdo com as
comunidades do Sul da Bahia. Ainda nessa reunidao as Associagoes
proponentes dos subprojetos questionaram ao Banco Mundial e aoc MMA
acerca da possibilidade de realizar remanejamentos do projeto
necessarios paraamenizar osimpactos da chegada do 6leo. Nesse sentido,

ap6s a exposicao da problematica, tal proposicao foi aceita pelo GEF e MMA.
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Entretanto, os subprojetos “Integra Abrolhos” e “RESEX PARA SEMPRE”
sinalizaram interesse em dialogar com as comunidades envolvidas sobre
as possibilidades de atuacao nessa linha. Diante do exposto, consultei os
demais projetos durante as reunides dos comités de acompanhamento,
porém as equipes executoras decidiram manter as atividades planejadas,
pois as demandas foram construidas por todas as comunidades e que sdo

problemas latentes.

Figura 9: Registro da Missdo do Banco Mundial na RESEX Canavieiras, arquivo pessoal.

Além disso, participei também do processo de Formacao e Construgdo do
Projeto Pedagogico daZona Costeirae Marinhado Brasil, durante osdias 04
a 06 de dezembro de 2019 em Brasilia. Evento importante para o
planejamento das iniciativas educacionais nas Zonas Costeiras, no qual
levei a perspectiva das formacoes/capacitagbes dos subprojetos de

integracao e voltei com uma rede de potenciais parceiros para a execugao

de determinadas atividades dos subprojetos. J—
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Figura 11: Registro da Oficina de formagao e elaboragdo do PPPZCM.
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Primeiras Consideracoes...

Com efeito, os subprojetos sob gestdo das Associacées Comunitarias

apresentaram bons resultados e capacidade técnica, operacional e
financeira para a execucao das atividades planejadas nas propostas
entregues ao Projeto GEFMAR. Com o intuito de garantir o sucesso na
prestacao de contas as proponentes seguiram as orientagcoes do FUNBIO e
do manual do dia-a-dia do GEFMAR. Dentro desse contexto, consegui
aplicar a todos os subprojetos de execucao das associacoes de base
comunitaria a utilizagdo da Planilha de Conciliacdo Bancaria, padronizando

osinstrumentos de controle paratodas as propostas.

Visando capacitar as equipes executoras dos subprojetos paraaautonomia
e empoderamento comunitario, busquei elaborar os Termos de
Referéncias, Especificagbes Técnicas, Pedidos de Cotagdo e demais

documentos de maneira participativa. Dessa forma, aproveitei esses
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momentos como espacos para capacitacoes de ferramentas do Office,
apresentando os comandos, novas ferramentas e possibilidades para a

edicao de documentos.

Além disso, dialoguei com as coordenacdes dos projetos sobre o
alinhamento entre as atividades das propostas GEFMAR e dos projetos
aprovados no Bahia Produtiva. Ainda nesse contexto, compartilhei diversos
editais para os grupos do whatsapp, me colocando & disposicdo para a

escrita e elaboracao participativa de novas propostas.

Infelizmente, a chegada do petroleo nas praias do Sul da Bahia inviabilizou
a execucao das atividades planejadas para os subprojetos, uma vez que os
gestores e o0s representantes comunitarios estavam inteiramente
envolvidos com o combate. A possibilidade de remanejamento das
atividades dos subprojetos para atender a demanda do petrdleo é uma
oportunidade para o fortalecimento comunitario regional. Nesse sentido,
para os proximos passos da consultoria estarei envolvido com o
planejamento e elaboracdo de estratégias para atender a essa nova

realidade.

’ r 3 o o A i
Figura 12: Registro do petrdleo coletado durante um dia na RESEX Canavieiras.

Por fim, agradeco a todos os pescadores, gestores do ICMBIO,
coordenadores dos subprojetos e demais liderancas comunitarias pela
acolhida para arealizagcao dos primeiros 150 dias de trabalho.
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ANEXOS
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MATERIAIS PROJETO “RESEX PARA
SEMPRE" E “INTEGRA ABROLHOS”

MEMORIA DE REUNIAO

PAUTAS: Organizacao do Grande Encontro Extrativista
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HORA: 14H
LOCAL: Sede da AMEX, Canavieiras - BA.
TOTAL DE PARTICIPANTES: 16

INSTITUIGOES/COMUNIDADES: Atalaia, AMEX, Campinhos, FUNDAJ,
HUMANA, Deus-Dara, APEMA, APPS, DUAGAS, APAC, GEF-Mar.

Temas:

1. Hospedagem: a hospedagem sera realizada de maneira solidaria,
aonde os proprios extrativistas poderdo apoiar outros participantes
externos. Lu ficou de dar o repasse sobre o levantamento de
hospedagem solidaria em Atalaia.

2. Torneio de Rabeta: Fabio repassou os principais informes sobre a
reunidao e os encaminhamentos dotorneio de rabeta, que se reuniuno
dia anterior para a organizagdo. O evento sera no dia 29/09/2019 de
08h as 11h. Normas: possuir colete salva vidas, documentacao do
piloto e embarcagdo, maximo de 15 competidores por categoria, ndo
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pode estar embriagado. Necessidade de no minimo 6 pessoas da
organizacao disponivel para esse evento no dia. Abaixo segue a foto
do sistema esquematico darota a ser percorrida pelos competidores
feito por Fabio.

3. Agricultura: Informaram que conseguiram inserir os agricultores no
grupo da agricultura familiar no aplicativo whatsapp. Dona Efigéniae
Mara estavam presente e repassaram quais seriam 0s principais
produtos produzidos pela agricultura familiar e que poderiam ser
vendidos parao Encontro e expostos na Feira. Houve um momento de
explicacao sobre a questao da comprovacao dos recursos, por meio
de Nota Fiscal.

4. Futebol: Grupoinformou que se reuniu no dia anterior para organizar
melhor o evento, além disso, definiram os 8 times que irdo participar
por meio de convite, ou seja, nao sao inscrigoes abertas. Os recursos
necessarios sdo de R$ 180,00 de diarias paraa arbitragem, R$ 800,00
de premiacado (R$ 500,00 para o primeiro colocado e R$300 para o
segundo). Cada atleta deve levar 1kg de alimento ndo perecivel para
ajudar as comunidades necessitadas. O torneio sera na categoria
mata a mata, semifinal e final, cada partida terd duracdo de 20
minutos corridos e caso hajaempateirao disputar pénaltisaoladoda
quadra. Ficou acordado que a abertura contara com uma partida de
futebol feminino.

9. Recursos: O consultor do GEF-Mar Pedro Marques, apresentou os
resultados dareuniaocom osrepresentantes da APPS e AMEX sobre
0s recursos que estdo disponiveis dentro dos subprojetos de
Integracao com as Comunidades aprovados.

6. Parcerias: Houve uma reflexao sobre as instituicoes que serao
convidadas, sobre o tipo de apoio e a forma de entrar em contato. Foi
definido que os parceiros serdo convidados por meio de oficio

a. INTERNOS: Midias (ISSO E NOTICIA, Blogs, etc), Igreja e demais
parceiros conhecidos.

b. EXTERNOS: ONGs, Governo do Estado (SEMA, SDR),
Parlamentares (Gallo, Afonso, Lidice), Prefeito de Una, MPF,
Angela Mendes, MPP, CPP, CNS, Lucélia Santos, FUNDAJ -
Profa Beatriz, FUNBIO e ONU MULHERES.

ENCAMINHAMENTOS
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1. Corrida de rabetas: Criar regulamento, buscar autorizacao da
Marinha do Brasil, definir equipe, materiais de divulgagao (Carol -
bolsista) e buscar apoio para a premiacgao;

2. Agricultura familiar: Mara e Dona Efigénia se comprometeram a
fazer uma lista com os produtos, quantidade e valor para a proxima
reunido. Definir qual o publico-alvo dos expositores da feira (sdo so
extrativistas ou parceiros também?);

3. Buscar apoio na Secretaria de Saude;

Dialogar com a Prefeitura de Uma sobre possibilidade de transporte;

5. Convidar parceiros (oficio)

&

MEMORIA DA REUNIAO

ASSUNTO: Elaboracdo do Plano de Acdo para a Consultoria dos
Subprojetos de Integracdo com as Comunidades do GEF-Mar com a APPS
e AMEX
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LOCAL: Sede da AMEX, Canavieiras/BA
DATA: 28/08/2019
TOTAL DE PARTICIPANTES: 8

COMUNIDADES/INSTITUICOES ENVOLVIDAS: AMEX, CONFREM, APPS,

Comunidades de Campinhos, Puxim da Praia e Atalaia.

PAUTA:

1. Apresentacao do Consultor;
Termo de Referéncia;

Plano de Trabalho da Consultoria;

> W

Elaboracao participativa do Plano de Acao da Consultoria

PAUTA 1: A reunido se iniciou dentro do horario previsto, estavam presentes
os coordenadores e demais membros da AMEX e APPS. O consultor Pedro
Marques se apresentou e contou sobre sua trajetéria profissional, que
envolveu experiéncias com Comunidade Quilombola, de Pescadores
Artesanais, Indigenas, como equipe de gestao da RESEX Cassuruba e o
apoio na Oficina de Elaboracdo de Projetos Socioambientais para

Associacdes de Base Comunitaria.

PAUTAS 2 e 3: Apos o momento inicial, o consultor apresentou o Termo de

Referéncia e o Plano de Trabalho, enfatizando o escopo, as diretrizes a
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serem seguidas, os produtos que serao entregues e as metodologias para
o trabalho. Ainda nesse contexto, o consultor se colocou a disposicdo dos
extrativistas e das Associacdes presentes para atender as demais demandas
que surgirem durante o trabalho. Os participantes solicitaram que
acrescentasse no Plano de Trabalho o seguinte trecho “Apoio e orientacao
na avaliacdo e escrita dos Relatérios Semestrais e de Acompanhamento dos
subprojetos das Associacdes Comunitarias” dentro do Objetivo Especifico 3
"Acompanhamento e monitoramento das atividades chave dos

subprojetos”.

PAUTA 4. Ap6s a leitura do Plano de Trabalho, o consultor explicou o que
seria 0 Plano de Acao, qual o objetivo, as diretrizes e seu carater adaptativo.
Os extrativistas presentes enfatizaram que a lista dos atores chaves
poderiam ser retirada da proposta enviada ao FUNBIO, uma vez que, os
atores sdo os mesmos, além disso, sugeriram acrescentar a Valéria. O
consultor contou como foi a experiéncia de elaboracao participativa do
Plano de Ac¢do nas outras Associacdes e 0s participantes concordaram em
manter a mesma dinamica, que consiste em abrir as Planilhas Finais dos
subprojetos e definir as principais atividades-chaves que o consultor ira
apoiar. Feito isso, as atividades listadas como chaves para o

acompanhamento da consultoria foram:
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1. AMEX: A111. Realizacado de Seminarios Estaduais (1 por ano)
envolvendo 200 pessoas em cada, com 40 vagas exclusivas para
jovens; A 1.1.2. Reunides Estaduais de Liderancas: ReuniGes da
CONFREM, 6 no total, aproximadamente 12 pessoas durante 3 dias;
A. 2.1.1. Oficinas da Rede de Mulheres para a formacao politica; A.
4.1.1. Encontro de Jovens entre as UCs; A 3.1.1. Producdo de material
de comunicacao e divulgacao.

2. APPS: A. 1.1.1. Oficinas de Capacitacao — Politicas Publicas; A.1.1.2.
Capacitacao Direito e Meio Ambiente; A. 1.1.5. Producdo de material
grafico; A. 2.1.4. Capacitacao Jovens em confeccao de artesanato em
ceramica e serigrafia; A. 2.1.5. Organizacdao do Festival Cultural da
RESEX com vistas a fortalecer a identidade da RESEX e da divulgacao
de suas acbes para a sociedade como um todo; A. 3.3.1. Capacitacao
em Turismo de Base Comunitaria; A. 3.3.4. Estruturacdo da
Operadora de Turismo; A. 3.3.5. Material de Divulgacao; A. 3.3.7.
Apoio as atividades socioculturais; A. 4.4.1. Aquisicdo de

equipamentos e contratacdes.

Consideragdes Finais: Os participantes enfatizaram que existe um processo
integrativo de gestao dos projetos, com reunido semanal para prestacao de
contas, planejamento e deliberacao. O consultor se colocou a disposicao
para apoio em qualquer atividade do projeto e que o Plano de A¢do ndo é
um documento “engessado” e que tem compromisso com a dinamica das

comunidades tradicionais locais.

Essa memoria de reuniao foi escrita por Pedro Henrique Dias Marques.
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REGISTROS

FOTOS DA REUNIAO

L/STA DE PRESENCA
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CARTA DE REPUDIO
REDE DE MULHERES EXTRATMISTAS DA BAHIA GRITAM: CARCINICULTURA NAQ!

Ao:
Populac3o de Prado e Porto Seguro - Bahia

Ministério Publico Federal

Defensoria Publica

Justica Federal

Conselho Municipal de Meio Ambiente

Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade (Coordenagdo Regional e Brasilia)
IBAMA

INEMA

Secretaria Estadual de Meio Ambiente (SEMA)

Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Prado (SEMMA)
Secretaria Municipal de Turismo de Prado

Conselho de Turismo de Prado

Associacdo de Pousadeiros

A carcinicultura é o empreendimento da criagdo de camardo cinza, de cativeiro. Esta atividade
impacta totalmente a regido onde é implantada, desmatando areas naturais, diminuindo a
disponibilidade hidrica, contaminando cursos d'dgua e solo, insercio de espécies exoticas
invasoras, ocupagdo de territdrios tradicionais e areas protegidas, diminuindo a disponibilidade de
pescado e alterando a paisagem local, bem como retirando povos e comunidades tradicionais de
seus locais de origem e sustento. Empreendimentos implementados na Bahia demonstraram o
quanto 2 atividade tem gerado conflitos sociais e impactos ambientais chegando a causar até
assassinatos daqueles que ousam contrapor empresarios.

A promessa da geragdo de empregos e desenvolvimento gera muitas expectativas da populagdo

local e regional, porém os empreendimentos em execucdo ja afirmam que essas promessas ndo

passam de mentiras e iludindo as populagdes locais. O que acontece de fato é a perda de territorios
de pesca e a diminui¢do da renda de centenas de familias, levando pescadores e jovens a miséria e
a fome.
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A empresa XXOOOOXKXXKKXKXKKX estd propondo

carcinicultura na regi%o Sul da RESEX Corumbau,

Proposta passard pelo Conselho Municipal de Meio A
ressaltar a necessidade e importancia de barrarmos
defendemos a conservacdo da natureza que & um be
afetard a paisagem da regido, diminuird a vazio do
cursos d'dgua com horménios, produtos quimicos, entre muitos outros, impactando também todo
O pescado da regido (incluindo espécies ameacadas de extingdo, como o Guaiamum) e

consequentemente toda a beleza cénica da regido, ou seja, afetando diretamente o setor da pesca
artesanal, do turismo e do comércio.

implantar um empreendimento de
entre Cumuruxatiba e Rio das Ostras. Essa
mbiente de Prado no dia 17 de outubro e vale
© empreendimento antes de seu inicio, pois
m comum a toda humanidade. A carcinicultura
s rios, salinizando e contaminando o solo e 0s

Serd que o turista que vem em busca de belezas naturais,

praias limpas e pescado sem veneno
quer encontrar este cendrio desastroso?

Sabendo deste contexto, a Rede de Mulheres do Sul da Bahia, um grupo articulado de mulheres
extrativistas, que abrangem as Reservas Extrativistas de Cassuruba, Corumbau, Canavieiras e Baia
do lguape, vem, por meio desta Carta de Repudio, informar a toda populagdo que o
empreendimento de carcinicultura proposto impactara negativamente toda a regifo e é de
extrema importancia que a populagdo diga: CARCINICULTURA NAO!

Assinam esse documento:

Rede de Mulheres da RESEX Canavieiras

Mulheres em Acdo da Barra de Caravelas

Rede de Mulheres da CONFREM Bahia

Grupo de Mulheres MAOS JUNTAS

Associacdo de Pescadores de Cumuruxatiba
Associacdo M3e dos Extrativistas da RESEX Canavieiras

DN N,

Scanned

with

CamScanner
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MATERIAIS PROJETO INTEGRAGAO E
FORTALECIMENTO
INTERCOMUNITARIO RESEX
CORUMBAU
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MEMORIA DA REUNIAO

ASSUNTO: Elaboracdo do Plano de Acdo para a Consultoria dos
Subprojetos de Integracao com as Comunidades do GEF-Mar e apoio ao

Projeto de Integracao e Fortalecimento da RESEX Corumbau.
LOCAL: Cumuruxatiba, BA.
DATA: 12/08/2019

TOTAL DE PARTICIPANTES: 3

PAUTA:

5. Apresentacdo do Consultor;

6. Elaboracao Participativa do Plano de Acao;
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7. OrientacOes gerais sobre gestdo de projetos e organizacdo para

acessar o desembolso do FUNBIO

PAUTA 1: A reunido se iniciou dentro do horario previsto, estavam presentes
os coordenadores da proposta. O consultor Pedro Marques se apresentou
e contou sobre sua trajetoria profissional, que envolveu experiéncias com
Comunidade Quilombola, de Pescadores Artesanais, Indigenas, como
equipe de gestdo da RESEX Cassuruba e o apoio na Oficina de Elaboracédo
de Projetos Socioambientais para AssociacBes de Base Comunitaria.
Resgatou ainda sobre o apoio que deu para o Projeto em questdo, das
inimeras vezes que se deslocou para a comunidade de Imbassuaba com o
intuito de apoiar na escrita da proposta de maneira voluntaria e que agora
esta como consultor para apoiar todos os projetos de integracdo com as
comunidades do Sul da Bahia, que envolve os projetos das 3 RESEX
(Cassuruba, Corumbau e Canavieiras), o de integracao entre as RESEX, o do
CEPENE e o do PARNAM Abrolhos. Explicou ainda a diferenca entre a

gestdo e de apoio da consultoria entre os projetos de execucdo financeira
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pelas Associacfes e os demais, nos quais, a execucao financeira € de

responsabilidade do FUNBIO.

PAUTAS 2: Apds o momento inicial, o consultor apresentou o Termo de
Referéncia e o Plano de Trabalho, enfatizando o escopo, as diretrizes a
serem seguidas, os produtos que serao entregues e as metodologias para
o trabalho. Ainda nesse contexto, o consultor se colocou a disposicdo dos
extrativistas e das AssociacOes presentes para atender as demais demandas
que surgirem durante o trabalho. Apods a leitura do Plano de Trabalho, o
consultor explicou o que seria o Plano de A¢ao, qual o objetivo, as diretrizes
e seu carater adaptativo. Os participantes informaram que os atores-chave
do projeto sdo os mesmos e que poderiam ser retirados da proposta
enviada ao FUNBIO. O consultor sugeriu que para a elaborac¢ao do Plano
de Acao, fossem expostas as principais atividades do projeto e que a partir
de uma breve avaliacdo sobre as atividades e o cronograma, as atividades
de extrema importancia para o acompanhamento da consultoria fossem
sinalizadas. Feito isso, as atividades listadas como chaves para o

acompanhamento da consultoria foram:

1. A111 — Curso de Primeiros Socorros
2. A112 — Intercambio
3. A212 — Encontro de conhecimento e reconhecimento das historias e

saberes e 20 anos da RESEX Corumbau
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4. A214 — Oficina de Resgate da Pesca

5. A215 — Oficina de Informatica

6. A311 - Elaboracado participativa dos roteiros de TBC, sistematizacdo e
distribuicao

7. A411 - Oficina da Rede de Mulheres

PAUTA 3: O consultor explicou o processo que o FUNBIO exige para que
as Associacbes recebam o desembolso. Elenilson informou os principais
gargalos e a dificuldade de dialogo com o banco, disse que foi ao Bradesco
inimeras vezes, e que a rotatividade dos funcionarios dificultava a execucao
das obrigatoriedades que o FUNBIO exige, o que estava dificultando o
recebimento do desembolso. O consultor informou que o FUNBIO exige ter
0 acesso a conta da APAACD para realizar o desembolso e que é uma
seguranca que eles precisam de ter para acompanhar o projeto, entender
quais recursos estdo sendo gastos e conferir a prestacdo de contas. Alem
disso, o consultor apoiou também no contato com o Banco Bradesco para

solicitar o acesso aos funcionarios do FUNBIO.

Essa memoria de reunido foi escrita por Pedro Henrique Dias Marques.

REGISTROS
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FOTOS DA REUNIAO

L/ISTA DE PRESENCA
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MEMORIA DA REUNIAO DO COMITE DE ACOMPAMHAMENTO
DO PROJETO DE FORTALECIMENTO INTERCOMUNITARIO DA
RESEX CORUMBAU

Ata Reunido do Comité de Acompanhamento do Projeto de Fortalecimento
Intercomunitario da Resex Corumbau, realizada as (09:00) nove horas do dia seis de

setembro de dois mil e dezenove em Corumbau.

Léo inicia a reunido agradecendo a presenca de todos e explica o motivo de os demais
membros ndo estar presentes. Informa que o primeiro desembolso foi recebido no dia
30 de agosto e que os demais desembolsos serdo trimestrais. Pedro apresenta a pauta
da reunido e as atividades que ficaram definidas para os trés primeiros meses, lembra
gue para aquisicao de bens das associacdes nos proximos trimestre, é necessario que as

associacOes facam agora o levantamento dos equipamentos e envie a APAACD.
Ficou acordado pelos presentes que:

Para o Curso de Primeiros Socorros, atividade prevista para o més de outubro. O
publico-alvo sera extrativistas e beneficiarios que esteja trabalhando ou tenha interesse
na conducdo de turistas, onde cada associacao fard a sele¢dao dos seus candidatos. Foi
sugerido a comunidade de Curuipe ou Xando para a realizagdo do curso, a hospedagem
serd solidaria, porém cada participante recebera meia didria para cobrir os gastos com
hospedagem. Caique sugere que seja feita a contrata¢do de cozinheiras e como forma
de pagamento receberiam cesta basica. Ficou definido que até o dia 20 de setembro,
cada associacao deve enviar os nomes dos representantes a APAACD; Vanda e Caique
fard o mapeamento das cozinheiras e pescadores que irdo fornecer os alimentos e da

hospedagem. Data para o evento a definir entre 13 a 20 de outubro.

Oficina de Produgao de Video, prevista para o més de outubro. Sera contratado um
profissional para rodar as comunidades indigenas para gravar videos, com o ituito de
valorizar a cultura. E desejavel que seja extrativista, tenha CNPJ, dominio com
ferramentas de audiovisual e tenha a sua ferramenta de trabalho. A APAACD ira enviar

até a proxima semana o edital para ser avaliada pelo comité.
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Oficina da Rede de Mulheres, prevista para acontecer no més de novembro. Rosa
lembra que ficou definido no projeto que seriam trés oficinas divididas por setores,
norte, centro e sul da Resex e um encontro final com todas as comunidades presente.
Sugere que essa atividade seja discutida no Encontro da rede de mulheres que
acontecera no dia 15 de setembro em Cumuruxatiba. Pedro diz que ird entrar em
contato com Bete e Maria Cacica para a elaboracdo dos temas e organizacdo das

atividades.

Auxiliar administrativo, ficou definido pelos membros presentes que a contratacdo do
profissional serd via MEI, que tenha experiéncia profissional e habilidades com
ferramentas (WORD, EXCEL, POWER POINT), é desejavel que seja mulher e das
comunidades da Resex. Este profissional ird apoiar na organizacao, prestacdo de contas,
atas, fotos, relatérios de didrias, entre outras atribuicdes que estardao presentes no
edital. O edital serd compartilhado no grupo do comité para as consideracoes finais,
logo, as associacoes irdo buscar profissionais para indicarem, caso ndo possua MEI,
devem abrir na Receita para concorrer ao processo seletivo, é necessario no minimo trés

inscritos. O profissional participara de uma capacitacdo antes de iniciar as atividades.

Pedro fala um pouco sobre sua consultoria no projeto e diz que ja elaborou um plano de
acao juntamente com Léo e que ird compartilhar no grupo do comité, em que o produto
final sera um relatério com todas as atividades ja acompanhada de uma cartilha e um

video com depoimentos dos participantes no final dos eventos.

As reunides do comité de acompanhamento serdo realizadas a cada seis meses, caso

haja necessidades de reunir antes do prazo estabelecido serdo feitos os encontros do

grupo.

A reunido foi realizada com sucesso, com término as (11:20) onze horas e vinte minutos.
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MEMORIA DO CURSO PRIMEIROS SOCORROS

PARTICIPANTES: 37 pessoas, envolvendo representantes de todas as

comundiades da RESEX Corumbau.

DATA: 18 e 19 de outubro de 2019.

TEMAS ABORDADOS:

1. Apresentacao do projeto:
Elenilson Nunes, presidente da
APAACD e coordenador do projeto
contextualiza o histdorico do
“Projeto  de Integracao e
Fortalecimento Intercomunitario
da RESEX Corumbau”. Agradece a
presenca e da as boas-vindas aos
participantes. Os soldados dos

bombeiros também se

apresentam, agradecem a
presenca e informam basicamente o contexto do curso. Pedro Dias,
consultor GEF MAR se apresenta e diz que vai acompanhar a
atividade e pergunta se tem autorizagao para realizar as filmagens,
apés o consenso aprovando, convida os interessados a gravar o

depoimento sobre a atividade.

2. Apresentagdo dos participes: Apds a apresentacdo da coordenagao

do projeto, dos soldados e do consultor, os participes se
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apresentaram, dizendo o nome/apelido, comunidade e expectativa

para o curso.

. Agradecimentos e encerramento: Elenilson Nunes agradece a
presenca de todos os participantes, em especial a Wanda, da
comunidade de Curuipe que ajudou na organizacao do evento. Pedro
Dias sugere uma rodada de avaliagao e encerramento do curso.
Todos os participantes realizam a avaliagcao, em geral, a avaliacao foi
positiva, os pontos mais destacados foram a didatica dos soldados, a
hospedagem e alimentagao, em contrapartida, os pontos negativos
foram referentes a distdncia da comunidade e os fatores de

logistica/deslocamento.
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PROJETO GEF MAR

TERMO DE REFERENCIA 0001/2019

Consultoria para prestacao de servicos administrativos para apoio na

execucao do subprojeto “Projeto de Integracdo e Fortalecimento

Comunitario da RESEX Corumbau”.

DATA: 23/10/2019.

73



1. OBIJETIVO

Contratacdo de consultor individual (pessoa fisica) para prestacdo de servigos
administrativos para apoio na execucdo do “Projeto de Integracdo e Fortalecimento
Intercomunitario da RESEX Corumbau”, aprovado na Chamada 003/2018 do Projeto GEF
Mar.

2. IDENTIFICACAO

A Associacao dos Pescadores Artesanais e Amigos da Costa do Descobrimento,
CPNJ 04.689.886/0001-83, ¢ uma entidade que busca o fortalecimento
comunitdrio e a valorizacdo da cultura local. Em 2018 a APAACD de maneira
participativa com membros de todas as comunidades da RESEX Corumbau
elaborou um projeto de fortalecimento e integracdo comunitaria que foi

aprovado pelo FUNBIO na chamada 003/2019.

O Projeto Areas Marinhas e Costeiras Protegidas - GEF Mar é um projeto do
governo federal criado e implementado em parceria com instituicdes privadas e
da sociedade civil, para promover a conservacao da biodiversidade marinha e
costeira. O projeto ““Projeto de Integracdo e Fortalecimento Intercomunitario da
RESEX Corumbau”, foi aprovado na Chamada 003/2019 do Projeto GEF Mar. A
chamada foi lancada com objetivo de promover a articulacao e o fortalecimento
de organizacdes comunitarias e comunidades beneficidrias ou usuarias de
Unidades de Conservacdao (UC) apoiadas pelo GEF Mar, visando a utilizacdo

sustentavel de recursos naturais e a participacao na gestdao das UCs.

Nesse sentido, o presente Termo de Referéncia (TdR) prevé a contratagao de
consultor individual (pessoa fisica) para a prestacao de servigos administrativos

para apoio no subprojeto aprovado. Esse apoio sera através da organiza¢ao dos
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documentos da APAACD, preenchimento de planilhas, prestacdao de contas e

demais fatores organizacionais e de logistica para a execugdo do projeto.

3. ESCOPO DO TRABALHO

A execucdo dos trabalhos devera obedecer criteriosamente as especificacdes
contidas no presente TdR e anexos. O detalhamento das atividades a serem
realizadas é apresentado a seguir e seus respectivos produtos estdo definidos no
item 4 deste TdR. E obrigatério que o consultor(a) contratado(a) resida na

comunidade de Imbassuaba durante o periodo de contrato.

A consultoria contratada sera responsavel por:

1. Apoiar a execug¢ao do subprojeto;

Organizar as atividades previstas;

3. Organizar as planilhas, pedidos de cotagao e orgamento, notas
fiscais e demais comprovantes;

4. Entrar em contato com fornecedores e prestadores de servigo;

Apoiar na prestagao de contas do subprojeto;

6. Elaborar 8 Relatorios de Monitoramento das Atividades da
Consultoria.

N

u

Nesse contexto estdo previstas as seguintes atividades:

ATIVIDADE 1 — APOIO NA ORGANIZAGCAO E EXECUGCAO DO SUBPROJETO

O consultor(a) deverd apoiar o planejamento e a execucdo das atividades

previstas no subprojeto. Nesse sentido, as responsabilidades sdao acompanhar o
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orcamento previsto, as planilhas financeiras, elaborar Termos de Referéncia e
Pedidos de Cotacao (Orcamentos), entrar em contato com fornecedores e
prestadores de servico, dialogar frequentemente com a diretoria da APAACD e

demais membros do Comité de Acompanhamento do Subprojeto.

ATIVIDADE 2 — APOIO NA PRESTAGAO DE CONTAS

O consultor (a) deverd organizar a documentacdao da prestacdao de contas do
subprojeto. Nesse contexto, sera responsdvel por organizar os documentos
(Pedidos de cotacdo, Termos de Referéncia, Especificacbes Técnicas, etc),
solicitar comprovantes (Notas Fiscais, Recibo de PF, etc) e prestar contas junto

com a diretoria da APAACD.

ATIVIDADE 3 — ELABORACAO DOS RELATORIOS DE MONITORAMENTO DAS
ATIVIDADES DA CONSULTORIA

O consultor(a) serd responsdavel por elaborar 8 Relatdrios de Monitoramento das
Atividades da Consultoria. Os relatérios deverao ser entregues de 45 em 45 dias
apos a assinatura do contrato. Este documento deve conter a relatoria das
principais atividades executadas pelo(a) consultor(a), quantidade de Termos de
Referéncia e Especificacdes Técnicas elaboradas, registro das atividades, e

demais temas voltados para a comprovacao das atividades executadas.
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4. PRODUTOS

PRODUTO 01 — Plano de Trabalho;

PRODUTO 02 a 09 — Relatérios de Monitoramento;

5. QUADRO DE CRONOGRAMA DE ATIVIDADES, PRAZOS E FORMA DE

PAGAMENTO
FORMA DE PRAZO
PAGAMENTO. PARA A
PROD - % DO VALOR APAACD
DESCRICAO PRAZO PARA ENTREGA
uTo TOTAL DO APROVAR O
CONTRATO PRODUTO
DE CADA FASE | (Dias uteis)
Até 10 (dez) dias apds a
01 | Plano de trabalho 0% 10
assinatura do contrato;
1° Relatdrio de Até 45 (quarenta e cinco) dias
02 12,5% 10
Monitoramento apos a assinatura do contrato;
2° Relatorio de Até 90 (noventa) dias apods a
03 12,5% 10
Monitoramento assinatura do contrato;
Até 135 (cento e trinta e cinco)
o ‘s
04 32 Relatorio de dias apds a assinatura do 12,5% 10
Monitoramento
contrato;
42 Relatorio de Até 180 (cento e oitenta) dias
05 12,5% 10
Monitoramento apos a assinatura do contrato;
50 Relatério de Até 225 (duzentos e vinte e
06 cinco) dias apds a assinatura do 12,5% 10

Monitoramento

contrato;
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Até 270 (duzentos e setenta)

Monitoramento
contrato;

69 Relatodrio de
07 dias apds a assinatura do 12,5% 10
Monitoramento
contrato;
72 Relatdrio de Até 315 (trezentos e quinze) dias
08 12,5% 10
Monitoramento apds a assinatura do contrato;
8o Relatério de Até 360 (trezentos e sessenta)
09 dias apds a assinatura do 12,5% 10

6. FORMAS DE APRESENTAGCAO E ENCAMINHAMENTOS

O modelo dos documentos apresentados pelo Consultor (a) devera ser previamente
acordado entre Consultor (a) e equipe executora do projeto, a partir de proposta
apresentada pelo Consultor (a). Estes documentos deverdo ser entregues a equipe
executora do projeto e ao FUNBIO, em meio digital, em formato editavel (Word, Excel,
Power point).

O consultor contratado podera reter cépia dos produtos gerados, mas a sua utilizacao
(no todo ou em parte) para fins diferentes do objeto deste instrumento dependera de
autorizacao prévia e expressa da Contratante, mesmo depois de encerrado o contrato.

7. INSUMOS

O consultor devera realizar o trabalho utilizando seu préprio acervo técnico e
material (computador, internet, servicos de telefonia e etc.) bem como o local
para realizagcao dos servigcos e insumos necessarios ao bom desenvolvimento dos

servicos ora pactuados (exceto locais de oficinas e reunides).

Todas as despesas relacionadas a encargos sociais, trabalhistas, assim como

quaisquer outras taxas e custos, bem como relacionados as viagens necessarias
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as atividades deste TdR, devem ser contemplados na proposta e custeadas pelo

contratado.

8. QUALIFICACAO DO PROFISSIONAL

O Consultor contratado deverd atender, no minimo, a formacao e experiéncias

listadas abaixo.

REQUISITOS OBRIGATORIOS

- Dominio das ferramentas Microsoft (Word, Excel);
- Disponibilidade para a execu¢ao da consultoria;

- Disponibilidade para viagens e condicdes de realizar atividades de campo

em situagOes adversas.

REQUISITOS DESEJAVEIS

- Ser extrativista, pescador artesanal, indigena, quilombola, ribeirinho ou

usuario da RESEX Corumbau;

- Experiéncia comprovada no territorio local.
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10. DA SELECAO

O consultor (a) devera encaminhar seu curriculo e carta de apresentacdo para o
e-mail apaacd.imbassuaba@gmail.com até o dia 05 de novembro de 2019 as

00h.

A APAACD entrard em contato com o(a) selecionado no dia 08 de novembro de

2019.

11. RESPONSABILIDADE TECNICA

APAACD
Elenilson Nunes da Silva
Presidente da Associacao

E-mail: leonunes.cumuru@yahoo.com.br

Tel: 73-98888-5865
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ANEXO 1 - MODELO DE CURRICULO SUGERIDO

O Curriculo de Pessoa Fisica deverd informar:

e Dados pessoais (nome completo, data de nascimento, endereco, telefones de

contato e e-mail).
e Atividade atual.
* Formacao académica (SE HOUVER).
e Atuacdo profissional (SE HOUVER).

e Experiéncia nas comunidades da RESEX Corumbau e/ou outras comunidades

tradicionais
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PROJETO GEF MAR

TERMO DE REFERENCIA

Consultoria para elaboracao de um video de valorizacdo da cultura

indigena Pataxd na RESEX Corumbau.

DATA: 23/10/2019.
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9. OBIETIVOS

Contratacdo de consultor individual (pessoa fisica) para elaboracdo de um video de
valorizacdo da cultura indigena pataxd, atividade integrante do “Projeto de Integracao
e Fortalecimento Intercomunitario da RESEX Corumbau”, aprovado na Chamada
003/2018 do Projeto GEF Mar.

10. IDENTIFICACAO

A Associacao dos Pescadores Artesanais e Amigos da Costa do Descobrimento,
CPNJ 04.689.886/0001-83, ¢ uma entidade que busca o fortalecimento
comunitdrio e a valorizacao da cultura local. Em 2018 a APAACD de maneira
participativa com membros de todas as comunidades da RESEX Corumbau
elaborou um projeto de fortalecimento e integracdo comunitaria que foi

aprovado pelo FUNBIO na chamada 003/2019.

O Projeto Areas Marinhas e Costeiras Protegidas - GEF Mar é um projeto do
governo federal criado e implementado em parceria com instituicdes privadas e
da sociedade civil, para promover a conservacao da biodiversidade marinha e
costeira. O projeto ““Projeto de Integracdo e Fortalecimento Intercomunitario da
RESEX Corumbau”, foi aprovado na Chamada 003/2019 do Projeto GEF Mar. A
chamada foi langcada com objetivo de promover a articulagao e o fortalecimento
de organizacdes comunitarias e comunidades beneficiarias ou usuarias de
Unidades de Conservacdao (UC) apoiadas pelo GEF Mar, visando a utilizacdo

sustentavel de recursos naturais e a participacao na gestao das UCs.

Nesse sentido, o presente Termo de Referéncia (TdR) prevé a contratagdao de
consultor individual (pessoa fisica) para elaboragao de um video de valorizagao

da cultura indigena pataxo nas comunidades da RESEX Corumbau.
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As acdes devem ser realizadas por meio do desenvolvimento de execucao de
oficinas (incluindo modera¢ao e relatoria) nas comunidades, com uma breve
contextualizacao das ferramentas de audiovisuais e apresentacdo do escopo da
consultoria. Apds esse momento, o consultor deve permanecer na comunidade e
gravar as imagens do cotidiano das comunidades indigenas, as principais
atividades, os modos de vida e a relagao da comunidade com a natureza e com a

RESEX Corumbau.

11. ESCOPO DO TRABALHO

A execucdo dos trabalhos devera obedecer criteriosamente as especificacdes
contidas no presente TdR e anexos. O detalhamento das atividades a serem
realizadas é apresentado a seguir e seus respectivos produtos estao definidos no
item 4 deste TdR. Em termos geograficos, as atividades e produtos aqui descritos
deverdo abranger todas as comunidades indigenas da RESEX Corumbau (Xandg,

Barra Velha, Bugigao, Para, Taud, Cahy, Pequi, Tiba, Baiara, Dois Irmaos e Gurita).

A consultoria contratada sera responsavel por:

7. Elaborar plano de trabalho;

8. Planejar as Oficinas nas Comunidades;

9. Executar as oficinas;

10. Elaborar relatoria das oficinas
11.Produgdo do video

12. Organizagao e sistematizagao dos produtos.

Nesse contexto estao previstas as seguintes atividades:
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ATIVIDADE 1 - ELABORAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

O consultor (a) deverd elaborar um Plano de Trabalho que deve conter o objetivo,
as diretrizes que norteiam o trabalho, a metodologia que sera utilizada e a forma

de apresentacao dos produtos.

ATIVIDADE 2 - PLANEJAMENTO DAS OFICINAS

O consultor (a) devera planejar as 11 oficinas, o planejamento das oficinas devera
apresentar metodologias ativas e participativas, baseada em métodos que
garantam efetivamente a participacao dos envolvidos em articulagao com os

participes, além da sensibilidade com a linguagem e processos criativos.

Nesta etapa de planejamento, também sera definida a logistica para realizacao

das oficinas (datas e locais).

ATIVIDADE 3 — EXECUGCAO DAS 11 OFICINAS

O consultor (a) deverd organizar, moderar e executar as 11 oficinas nas
comunidades indigenas, com base no Planejamento aprovado pela equipe
executora do projeto (Atividade 2). As oficinas deverdo ocorrer até o dia 31 de

novembro.
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ATIVIDADE 4 — ELABORAGAO DA RELATORIA

O consultor (a) devera elaborar a relatoria de cada oficina, que contenha as
principais discussdes, os temas abordados, os registros necessarios (atas, lista de

presenca e fotos), licdes aprendidas e proximos passos.

ATIVIDADE 5 - PRODUGAO DO VIDEO

O consultor (a) devera durante as oficinas gravar as imagens e posteriormente
deverd edita-las para a confeccdo de um video de valoriza¢cdo da cultura indigena
pataxd nas comunidades da RESEX Corumbau. O video devera conter, o cotidiano
das comunidades, a relacdo com a natureza, os rituais, os costumes e a cultura

local, e a relagdao das comunidades com a RESEX Corumbau.

ATIVIDADE 6 — ORGANIZAGCAO E ELABORAGCAO DOS PRODUTOS

O consultor (a) devera organizar, elaborar e entregar os produtos nas datas

previstas, que seguem abaixo.

12. PRODUTOS

PRODUTO 01 - Plano de Trabalho;
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PRODUTO 02 - Planejamento das Oficinas;
PRODUTO 03, 04 e 05 — Relatoria das Oficinas;

PRODUTO 06 — Video de valorizacdo da cultura indigena;

13.QUADRO DE CRONOGRAMA DE ATIVIDADES,

PRAZOS E FORMA DE

PAGAMENTO
FORMA DE PRAZO
PAGAMENTO. PARA A
PROD . % DO VALOR APAACD
DESCRICAO PRAZO PARA ENTREGA
uTo TOTAL DO APROVAR O
CONTRATO PRODUTO
DE CADA FASE | (Dias uteis)
Até 10 (dez) dias apds
01 | Plano de trabalho 0% 10
assinatura do contrato;
. . Até 20 (vinte) dias apods
02 | Planejamento das Oficinas 20% 10
assinatura do contrato;
Relatoria das Oficinas 1, 2, | aw 40 (quarenta) dias apés
03 15% 10
3e4 assinatura do contrato;
. . Até 50 (cinquenta) dias apds
oa | Relatoria das Oficinas5,6,7 e 15% 10
8 assinatura do contrato;
Relatoria das Oficinas 9, 10 | aw 60 (sessenta) dias apés
05 15% 10
el1l assinatura do contrato;
Entrega do Video de
. . Até 90 (noventa) dias apods
06 |valorizagdo da cultura 35% 10

indigena Pataxo

assinatura do contrato;
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14. FORMAS DE APRESENTAGAO E ENCAMINHAMENTOS

O modelo dos documentos apresentados pelo Consultor (a) devera ser
previamente acordado entre Consultor (a) e equipe executora do projeto, a partir de
proposta apresentada pelo Consultor (a). Estes documentos deverdo ser entregues a
equipe executora do projeto e ao FUNBIO, em meio digital, em formato editavel (Word,
Excel, Power point).

Os arquivos de midia gerados deverdo ser entregues gravados em CDs em formato
consolidado e editavel.

O consultor contratado podera reter copia dos produtos gerados, mas a sua
utilizacdo (no todo ou em parte) para fins diferentes do objeto deste instrumento
dependera de autorizagdo prévia e expressa da Contratante, mesmo depois de
encerrado o contrato.

15.INSUMOS

O consultor deverd realizar o trabalho utilizando seu préprio acervo técnico e
material (computador, maquina fotografica, filmadora, internet, servicos de
telefonia e etc.) bem como o local para realizacdo dos servicos e insumos
necessarios ao bom desenvolvimento dos servi¢cos ora pactuados (exceto locais

de oficinas e reunides).

Todas as despesas relacionadas a encargos sociais, trabalhistas e de seguro de
sua equipe, se for o caso, assim como quaisquer outras taxas e custos, bem como
relacionados as viagens necessarias as atividades deste TdR, devem ser

contemplados na proposta e custeadas pelo contratado.

Também serdao de responsabilidade da consultoria os custos advindos da

impressao e gravacao digital dos documentos, mapas, imagens e demais
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informagdes, que deverao compor os relatérios e produtos da consultoria a

serem entregues.

As oficinas serdo realizadas nas sedes das Associacdes Comunitarias, dessa forma,

o(a) consultor(a) ndo tera gastos com aluguel de espaco.

16. QUALIFICACAO DO PROFISSIONAL

O Consultor contratado deverd atender, no minimo, a formacado e experiéncias
listadas abaixo. O Consultor Contratado (a) deverd ter disponibilidade para

viagens e condigOes de realizar atividades de campo em situagdes adversas.

REQUISITOS OBRIGATORIOS

- Experiéncia na elaboracao de videos;
- Possuir insumos e equipamentos necessarios para a confec¢ao do video;
- Dominio das ferramentas de gravacao e edicdo de videos;

- Experiéncia em processos participativos e realizagdao de oficinas.
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REQUISITOS DESEJAVEIS

- Ser extrativista, pescador artesanal, indigena, quilombola, ribeirinho ou

usudrio da RESEX Corumbau;

- Experiéncia comprovada no territério local.

10. DA SELECAO

O consultor (a) devera encaminhar seu curriculo e carta de apresentacdo (com no
maximo 1 pdgina) para o e-mail apaacd.imbassuaba@gmail.com até o dia 05 de

novembro de 2019 as 00h.

A APAACD entrard em contato com o(a) selecionado no dia 08 de novembro de

2019.

11. Responsabilidade Técnica

APAACD
Elenilson Nunes da Silva
Presidente da APAACD

E-mail: leonunes.cumuru@yahoo.com.br
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Tel: 73-98888-5865

ANEXO 1 - MODELO DE CURRICULO SUGERIDO

O Curriculo de Pessoa Fisica deverd informar:

e Dados pessoais (nome completo, data de nascimento, endereco, telefones de contato e
e-mail).

e Atividade atual.

e Formacgdo académica (SE HOUVER).

e Atuacdo profissional (SE HOUVER).

e Experiéncia com recursos audiovisuais.

e Interacdo com as comunidades da RESEX Corumbau ou com outras Comunidades
Tradicionais e Unidades de Conservacao.
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MATERIAIS PROJETO “ALIANCA
SOLIDARIA”

PROJETO GEF MAR
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TERMO DE REFERENCIA

Consultoria para elaboracdo das Oficinas de formacado e elaboracdo

do Roteiro de Turismo de Base Comunitaria na RESEX Cassuruba.

DATA: 20/12/2019.
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17. OBIJETIVOS

Contratacdo de consultor individual (pessoa fisica) para elaboracdo de Oficinas de
formacao e elaboracdo do Roteiro de Turismo de Base Comunitaria da RESEX Cassurub3,
atividade integrante do “Projeto Alianca Soliddria: Uma acdo econOmica e
socioambiental na RESEX Cassuruba”, aprovado na Chamada 003/2018 do Projeto GEF
Mar.

18. IDENTIFICACAO

O Projeto Areas Marinhas e Costeiras Protegidas - GEF Mar é um projeto do governo
federal criado e implementado em parceria com instituicdes privadas e da sociedade
civil, para promover a conservacdo da biodiversidade marinha e costeira. Dentro desse
contexto, a Associacao dos Pescadores de Rede de Arrasto, Boeira, Fundo e Arraieira de
Caravelas — APESCA, cnpj 09.626.307/0001-77, em 2018 elaborou de maneira
participativa, com o apoio das demais Associacbes de Base Comunitdria da RESEX
Cassurubad, o “Projeto Alianca Solidaria: Uma acdo econémica e socioambiental na RESEX
Cassuruba”, que foi selecionado na Chamada 003/2018 do Projeto GEF Mar. A chamada
foi langada com objetivo de promover a articulagao e o fortalecimento de organizagdes
comunitdrias e comunidades beneficiarias ou usuarias de Unidades de Conservagao (UC)
apoiadas pelo GEF Mar, visando a utilizagdo sustentavel de recursos naturais e a

participac¢ao na gestao das UCs.

O projeto prevé diferentes linhas de atuacao, e dentre elas, estd a de fortalecimento do
Turismo de Base Comunitaria (TBC) na Reserva Extrativista de Cassuruba. O TBC consiste
na organiza¢ao do turismo de escala local sob a dtica na qual os comunitdrios assumem
o papel de protagonistas, organizando e operacionalizando-o (BURSZTYN; BARTHOLO,
20123). Dentro desse contexto, o presente projeto pretende fortalecer essa forma de

turismo como uma alternativa de renda real para as comunidades tradicionais

$ BURSZTYN, |.; BARTHOLDO, R. O processo de comercializa¢do do turismo de base comunitaria no
Brasil: desafios, potencialidades e perspectivas. Revista Sustentabilidade em Debate - Brasilia, v.
3,n.1,p.97-116, jan/jun. 2012.
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beneficidrias da Reserva Extrativista de Cassuruba, que acontecera por meio de
manutencdo e sinalizacdo de trilhas, atividades formativas, aquisicdo de equipamentos

e realizacdo de intercambio.

Nesse sentido, o presente Termo de Referéncia (TdR) prevé a contratagao de consultor
individual (pessoa fisica) para elaboragdo de Oficinas para diagnodstico e levantamento
de potenciais roteiros de Turismo de Base Comunitaria na Reserva Extrativista de

Cassuruba.

19. ESCOPO DO TRABALHO

A execucdo dos trabalhos devera obedecer criteriosamente as especificacdes
contidas no presente TdR e anexos. O detalhamento das atividades a serem
realizadas é apresentado a seguir e seus respectivos produtos estdo definidos no
item 4 deste TdR. Em termos geograficos, as atividades e produtos aqui descritos
deverdao abranger as comunidades de Barra de Caravelas, Caravelas, Tapera e
Miringaba e Rio dos Macacos, situadas na Reserva Extrativista de Cassurubd, na

regiao do Extremo Sul da Bahia.

A consultoria contratada sera responsavel por:

13.Elaborar plano de trabalho;

14. Planejar as Oficinas nas Comunidades;
15. Executar as oficinas;

16. Elaborar relatoria das oficinas

17.Produc¢ao do mapa de Roteiros Turisticos da RESEX Cassuruba
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Nesse contexto estdao previstas as seguintes atividades:
ATIVIDADE 1 - ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

O consultor (a) deverd elaborar um Plano de Trabalho que deve conter o objetivo,
as diretrizes que norteiam o trabalho, a metodologia que sera utilizada e a forma

de apresentacao dos produtos.
ATIVIDADE 2 — PLANEJAMENTO DAS OFICINAS

O consultor (a) devera planejar as 4 oficinas, tal organizacao devera apresentar
metodologias ativas e participativas, baseada em métodos que garantam
efetivamente a participacdo dos envolvidos em articulacdo com os participes,
além da sensibilidade com a linguagem e processos criativos. O periodo planejado
para a execucdo em cada comunidade é de 1 dia, no qual o instrutor ira oferecer

uma programacao que atenda minimamente os conteudos:

+ Breve panorama geral do Turismo de Base Comunitaria (o que é, quais sdo
os principios e diretrizes, os beneficios, as dificuldades e experiéncias
exitosas);

+ Boas praticas de atendimento a turistas (levando em consideracdo os
aspectos como higiene na producdo de alimentos, residuos sélidos e
saneamento basico);

+ Mapeamento dos potenciais Roteiros de Turismo de Base Comunitaria na
RESEX Cassuruba (envolvendo a indicacdo dos locais para a visitacdo,

atores-chave, pessoas interessadas/disponiveis).

Nesta etapa de planejamento, também sera definida a logistica para realizagao
das oficinas (datas e locais) com o apoio da APESCA, visando garantir o sucesso

das atividades.
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ATIVIDADE 3 — EXECUGCAO DAS OFICINAS

O consultor (a) devera organizar, moderar e executar as 4 oficinas nas
comunidades, com base no Planejamento aprovado pela equipe executora do
projeto (Atividade 2). As oficinas deverao ocorrer até o dia 29 de fevereiro de

2020.
ATIVIDADE 4 — ELABORAGAO DA RELATORIA

O consultor (a) devera elaborar a relatoria de cada oficina, que contenha as
principais discussdes, os temas abordados, os registros necessarios (atas, lista de

presenca e fotos), licdes aprendidas e proximos passos.
ATIVIDADE 5 - PRODUGCAO DO VIDEO

O consultor (a) devera durante as oficinas devera registrar os principais roteiros
levantados e posteriormente devera sistematiza-los em um mapa de potenciais

roteiros de Turismo de Base Comunitaria da RESEX Cassuruba.
ATIVIDADE 6 - ORGANIZACAO E ELABORACAO DOS PRODUTOS

O consultor (a) devera organizar, elaborar e entregar os produtos nas datas

previstas, que seguem abaixo.

20. PRODUTOS

PRODUTO 01 — Plano de Trabalho;

PRODUTO 02 — Planejamento das Oficinas;
PRODUTO 03, 04, 05 e 06 — Relatoria das Oficinas;
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PRODUTO 07 — Roteiro elaborado e entregue a APESCA.

21.QUADRO DE CRONOGRAMA DE ATIVIDADES, PRAZOS E FORMA DE

PAGAMENTO
FORMA DE PRAZO
PAGAMENTO. PARA A
PROD N % DO VALOR APAACD
DESCRICAO PRAZO PARA ENTREGA
uTo TOTAL DO APROVAR O
CONTRATO PRODUTO
DE CADA FASE | (Dias uteis)
Até 10 (dez) dias apds a
01 | Plano de trabalho 0% 10
assinatura do contrato;
. . Até 15 (quinze) dias apds a
02 | Planejamento das Oficinas 20% 10
assinatura do contrato;
. . Até 20 (quarenta) dias apds a
03 | Relatoria da Oficina 01 15% 10
assinatura do contrato;
. . Até 30 (trinta) dias apds a
04 | Relatoria da Oficina 02 15% 10
assinatura do contrato;
. . Até 40 (quarenta) dias apds a
05 | Relatoria da Oficina 03 15% 10
assinatura do contrato;
. . Até 50 (cinquenta) dias apds a
o6 | Relatoria da Oficina 04 15% 10

assinatura do contrato;
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Entrega dos Roteiros de

Turismo de Base Até 60 (sessenta) dias apds a
07 20%

Comunita’ria da RESEX assinatura do contrato;

Cassuruba

10

22. FORMAS DE APRESENTAGCAO E ENCAMINHAMENTOS

O modelo dos documentos apresentados pelo Consultor (a) devera ser
previamente acordado entre Consultor (a) e equipe executora do projeto, a partir
de proposta apresentada pelo Consultor (a). Estes documentos deverdo ser
entregues a equipe executora do projeto e ao FUNBIO, em meio digital, em

formato editavel (Word, Excel, Power point).

Os arquivos de midia gerados deverdo ser entregues gravados em CDs em

formato consolidado e editavel.

O consultor contratado podera reter cdpia dos produtos gerados, mas a sua
utilizagdo (no todo ou em parte) para fins diferentes do objeto deste
instrumento dependera de autorizagao prévia e expressa da Contratante,

mesmo depois de encerrado o contrato.

23.INSUMOS

O consultor devera realizar o trabalho utilizando seu préprio acervo técnico e
material (computador, maquina fotogréfica, internet, servicos de telefonia e
etc.). A logistica necessaria para a mobilizacdo dos participantes das oficinas sera

de responsabilidade da APESCA e nao do consultor. As oficinas serdo realizadas
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nas sedes das Associacdes Comunitdrias, dessa forma, o(a) consultor(a) nao tera

gastos com aluguel de espaco.

Todas as despesas relacionadas a encargos sociais, trabalhistas e de seguro de
sua equipe, se for o caso, assim como quaisquer outras taxas e custos, bem como
relacionados as viagens necessdrias as atividades deste TdR, devem ser

contemplados na proposta e custeadas pelo contratado.

24. QUALIFICAGAO DO PROFISSIONAL

O Consultor contratado deverd atender, no minimo, a formacado e experiéncias
listadas abaixo. O Consultor Contratado (a) deverd ter disponibilidade para

viagens e condigOes de realizar atividades de campo em situagdes adversas.

REQUISITOS OBRIGATORIOS

- Experiéncia com Turismo de Base Comunitaria;

- Possuir insumos e equipamentos necessarios para a elaboracdao dos

produtos;

- Experiéncia em processos participativos e realizacdao de oficinas.

REQUISITOS DESEJAVEIS

- Experiéncia comprovada no territdrio local ou com outras comunidades

tradicionais.

10. DA SELECAO
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O consultor (a) devera encaminhar seu curriculo e carta de apresentagao (com no
maximo 1 pagina) para o e-mail apesca.caravelas@hotmail.com até o dia 10 de

janeiro de 2020 as 00h.

A APESCA entrara em contato com os (as) 3 selecionados (as) no prazo de 05 dias
apos o encerramento das inscricdes por meio telefénico para o agendamento da
entrevista. Apds as entrevistas, a equipe executora do projeto entrara em contato

com o selecionado.

Responsabilidade Técnica
APESCA
Rubens Menezes

E-mail: apesca.caravelas@hotmail.com

ANEXO 1 - MODELO DE CURRICULO SUGERIDO

O Curriculo de Pessoa Fisica devera informar:

e Dados pessoais (nome completo, data de nascimento, endereco, telefones de contato e

e-mail)

e Atividade atual

e Formacdo académica (SE HOUVER)

e Atuacdo profissional (SE HOUVER)

e Experiéncia com recursos audiovisuais
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e Interagdo com as comunidades da RESEX Cassurubd ou demais comunidades

tradicionais
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MATERIAIS PROJETO TBC PARNAM
DOS ABROLHOS
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REGISTROS REUNIAO 30/07/2019

PARTICIPANTES: Pedro Dias, Joao Baccarin e Fernando Repinaldo.

TEMAS ABORDADOS:

1.

Apresentagdao da consultoria: Pedro se apresentou e explicou o
escopo da consultoria, a forma de contratacao e os produtos que
serao apresentados;

Contextualizagao da proposta: Fernando contextualizou o contexto
da proposta, explanou ainda sobre o desentendimento da doagao da
embarcagdo para determinada Associacdo Comunitaria. Pedro
ressaltou que durante o primeiro ciclo dos subprojetos houve a
doacdo de varios equipamentos para as Organizacbes de Base
Comunitaria e firmou o compromisso de reforgar a possibilidade de

doacao.

. Plano de Agdo: Pedro dialogou com os participantes sobre a

elaboracao do Plano de Acao da consultoria, e que para isso
precisaria da lista de atores-chave, das atividades-chave para
acompanhamento e de todas as informagoes sobre o projeto.
Fernando disse que os atores-chave sao os parceiros que foram
incluidos na proposta e que os TDRs serdo substituidos por apenas
um,

Encaminhamentos: Ficou acordado a necessidade de mobilizar o

Comité de Acompanhamento para a primeira reuniao do projeto.
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REGISTROS REUNIAO 12/09/2019

TEMAS ABORDADOS

_1. Contextualizacao da Proposta: Fernando Repinaldo forneceu
informacgdes sobre o status atual do projeto, os ajustes e o didlogo com o

MMA e FUNBIO.

2. CRONOGRAMA E ATIVIDADES: Fernando projetou o cronograma das
atividades e didlogo com os participes sobre a organizacdo do subprojeto
para os proximos 24 meses, destacando as principais atividades e os

desafios.

3. ALINHAMENTO COM OUTROS SUBPROJETOS: Os participantes
mencionaram a necessidade de alinhar as agcoes do subprojeto com as
atividades das outras propostas. Nesse sentido, Pedro Marques,
contextualizou sobre os principais temas dos outros projetos e apresentou
o cronograma de atividades do "Alianca Solidaria" para demonstrar a
harmonia entre os projetos. Além disso, Pedro apresentou o escopo da
Consultoria, sobre o Plano de Acao e demais esclarecimentos sobre o seu

trabalho enquanto consultor do GEF Mar.

ENCAMINHAMENTOS
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1. Criar lista de contatos das pessoas/instituicbes que se disponibilizara
para participar do Comité de Acompanhamento - resgatar Ata dos

Conselhos

RESPONSAVEL: Pedro

2. Reunido do Comité de Acompanhamento: mobilizar os participantes do
Comité de Acompanhamento para a elaboragdo do Plano de Acdo do
Projeto, sugestao de data para o dia 19/09/2019 durante todo o dia. Jorge
ficou responsavel por entrar em contato com algum representante da
Marinha do Brasil para que repassem informagoes essenciais (normas e

regulamentacao do Turismo para aregiao dos Abrolhos).

RESPONSAVEIS:
- Mobilizagao: TODOS

Pautas/Metodologia/Programacao: Pedro, Fernando e demais

interessados

- Contato Marinha: Jorge
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REGISTROS REUNIAO 19/09/2019

TEMAS ABORDADOS

1.

Apresentagdo: Pedro deu as boas-vindas aos participantes,
apresentou a programacao do dia e sugeriu aos participantes uma
dindmica de apresentagdo. Os participantes concordaram em
participar da dindmica, que consistia em cada participe informar o
nome, ainstituicao que representava e a expectativa para o encontro.
Apos esse momento, o consultor Pedro Dias explicou que o intuito foi
de apresentartodos os atores além disso, mostrar que assim como a
teia que foi formada, o projeto necessitava dessa teia com todos os
elos, e que cada um deles era fundamental para a boa execucao do

projeto.
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2. Contextualizagao: Fernando Repinaldo fez uma breve apresentacao
sobre o projeto, demonstrando a contextualizacao, ressaltando o
primeiro ciclo dos subprojetos de integracao com as comunidades do
GEF MAR, comentando sobre o projeto aprovado pelo PNUD e
executado pela Paula, os principais objetivos e o cronograma. Além
disso, enfatiza “Que o TBC seja organizado, planejado e executado
pelas comunidades”. Joao pediu para que o Fernando
contextualizasse sobre a dificuldade na aprovacao do projeto.
Fernando contou o historico de aprovacdo do projeto, enfatizando
que houve uma grande dificuldade inicial de aprovacgao da doacao da
embarcagdo para alguma Associacdo Comunitaria, uma vez que, o
FUNBIO nao conhecia o procedimento e que ficou de consultar o setor
juridico, e s6 apos muitos dias de dialogo, a UCP/MMA/Projeto GEF

MAR aprovou a doagao, o que atrasou toda a execucao do projeto.

3. Discussdo sobre o projeto: Rubens sugere que ao invés de
confeccionar uma nova embarcacao, que se reforme as
embarcagbes que os pescadores ja possuem. Nunes responde
dizendo que nao poderiam reformar bens privados, que o financiador
nao aceitaria. Rubens sugere que a doacao seja feita para a
Associacao Mae da RESEX, pois engloba as demais associagoes da
regido. Fernando diz que os critérios devem ser definidos em

conjunto e que combine com os objetivos do projeto.

4. Apresentacao dos parceiros: Aline, representante da Associagao de
Coletores - ACS, apresentou o projeto que foi aprovado pelo SOS
Mata Atlantica e informou as principais linhas de atuagao da ACS.
Anders da UFSB mencionou a parceira que poderia ser feita entre a
ACS e a UFSB para a questao da carpintaria naval, onde a

Universidade ficou de realizar junto aos carpinteiros um
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levantamento sobre as espécies que sao utilizadas para a confecgdo
das embarcacdes, e disse que apds a identificacdo poderiam criar
uma area degradada para recuperacdo, conciliar as agées da ACS
com o viveiro de mudas e o plantio das arvores utilizadas pela
carpintaria. Paulamencionasobre o envolvimento da populagao local
para o beneficiamento de frutas nativas, envolver a populacao de
verdade. Fernando ressalta que a sinergia entre os projetos é nitida,
que devemos alinhar para nao sobrepor acoes. Rubens apresentou o
Projeto Alianga Solidaria, sob execucdo da APESCA, enfatizou que foi
aprovado no Conselho da RESEX Cassuruba, informou sobre a
construcao de duas Unidades de Beneficiamento de frutas e que o
TBC poderia comercializar esses produtos, disse que também estdo
apoiando o curso de carpintaria naval em Nova Vigosa. Rubens ainda
menciona que o projeto prevé 4 oficinas diagndsticas sobre o TBC nas
comunidades, que irao comprar caiaques, barracas e EPIs, sinalizou
arealizacao de cursos, a manutencao de trilhas. Paulainforma sobre
o projeto de TBC do PNUD, que foi elaborado com a comunidade,
presencade dois pescadores, enfatiza que na época eravoluntariado
PARNAM e que o projeto foi aprovado, com o objetivo de capacitar os
jovens sobre TBC, afirmou que possuiu uma forte dificuldade de
mobilizacdo da RESEX Cassuruba, que ndo deu muito apoio para a
proposta, diz que trabalhou com um grupo bem diversificado de 18 a
63 anos, que o objetivo era realizar roteiros de TBC nas comunidades
de Ponta de Areia, Caravelas e Barra de Caravelas. Ronaldo
apresentou sua ideia da escola de carpintaria naval, que o objetivo
seria capacitar os jovens para a arte da carpintaria, que levaria 6
meses para construir uma embarcacao pequena, incluindo o tempo
para orientacdo, que conseguiria atender no maximo 10 alunos por

periodo.
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5. Encaminhamentos: Pedro sugere que sejam criados Grupos
Tematicos para a organizacdo de cada atividade, como para as
formacgbes, carpintaria/embarcacdo e mobilizagdo. Paloma se
apresenta, diz que é do Conecta Juventude, o Comité de Jovens da
RESEX Cassuruba e diz que gostaria que houvesse prioridade paraos
jovens dazonaribeirinha da RESEX. Os participantes concordam com

asugestaodo Pedro e areuniao se encerra.
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MATERIAIS PROJETO
EDUCOMUNICACAO POPULAR
CEPENE
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REUNIAO DE ALINHAMENTO DA EQUIPE EXECUTORA DO PROJETO “ESTARTEGIAS DE
EDUCOMUNICAGAO POPULAR PARA APOIO NA IMPLEMENTAGAO DE UNIDADES DE
CONSERVAGAO NA REGIAO DOS ABROLHOS”

- ENCAMINHAMENTOS -

Periodo de realizagdo: 20 e 21 de agosto de 2019.

Local: Base Avancada do CEPENE em Caravelas, Centro de Visitantes do Parque Nacional
Marinho dos Abrolhos e Espaco do Movimento Cultural ArteManha.

Participantes: Elialda Avelino (APPS/RESEX Canavieiras); Flavia Morais (RESEX
Corumbau/ICMBio); Gabriel Santos (AMEX/RESEX Canavieiras); Lucas Ferreira (PARNAM dos
Abrolhos/ICMBio); Luana Ribeiro (PARNAM dos Abrolhos/ICMBio); Luisa Santos (CEPENE —
Caravelas/ICMBio); Marilia Mesquita (CEPENE — Caravelas/ICMBio); Midia Avelino (APPS/RESEX
Canavieiras); Nathalia Bittencourt (RESEX Cassuruba/ICMBio); Pollyana Macedo (SEMMA/Nova
Vicosa); Rosangela Nicolau (RESEX Corumbau — ICMBio); Ronaldo Oliveira (RESEX
Canavieiras/ICMBio); Valéria Correia (AMEX/RESEX Canavieiras); Pedro Marques (GEFMar); Jaco
Galdino (Secretaria de Cultura de Caravelas); Thiago Marcos (SEMMAM — Alcobaca); Jorge
Galdino (Artmanha/Projeto Meros do Brasil); Marcello Lourenco (CEPENE-Caravelas/ICMBio);
Fernando Repinaldo Filho (Parnam dos Abrolhos/ICMBio); Uesllei Barbosa (GEF-Mar/RESEX de
Cassuruba); Samuel Gomes (CNPT/ICMBio); Ludmila Justino (Arte-Manha); Itamar Silva
(Movimento Cultural ArteManha).

e Encaminhamentos gerais do projeto:

e Potencializar momentos de reflexdo/discussdo voltadas para as problematicas do
territério (videos, pessoas-chave do territério, etc);

Atencdo para o publico-alvo e formas de linguagem, com estabelecimento claro de

objetivos, diretrizes e critérios;

e Promover educagdo para além das ferramentas e focado nos resultados para a base
comunitdria, sem perder de vista escala mais ampla;

e Oficinas devem ocorrer até 15 de dezembro ou pds-carnaval;

e Deve ocorrer momentos de intercambio entre oficinas modulares (esses encontros
devem ser realizados com recursos dos POAs das UCs, Projetos de Integragao e POA
CNPT — Integracao Nordeste);

e Mapear calendario de eventos das UCs envolvidas a fim de promover mais
momentos de intercambio;

e Pensar melhor em como superar o desafio de comunicacdo entre a equipe
(caminhos para o momento: OneDrive, SEI e Whatsapp);

e Promover mais encontros da equipe executora do projeto com auxilio do POA das
UCs e do CNPT (POA - integracao nordeste);

e Verificar com as UCs se existe recurso para apoiar acdes do projeto visando
dinamizar os recursos;

e Trazer um representante do Comité de acompanhamento do “Integra Abrolhos”
para a equipe executora do projeto;
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e Limite de 20 participantes das oficinas modulares (por questdes pedagdgicas),
sendo os outros participantes (além dos 10 previstos no projeto) custeados pelo
POA das unidades;

Figura 1. Desenho esquemdtico elaborado pelo consultor GEF-Mar Pedro Marques resumindo a reflexdo da equipe
executora sobre o projeto.
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Figura 2. Equipe executora reunida na Base Avancada do CEPENE em Caravelas — BA, em 20/08/2019.

o Definicdo de nomes para indicagao e de estratégia para selegao do consultor

¢ Nomes levantados na reunido:
- Scheila (Formagdo em comunicag¢do — doutorado em comunidade)
- Balbino (Bacharel em artes - mestrado em cultura e sociedade)
- Daniel (Eco 360)
- Carolina Sapucaia (Canavieiras)

Prazo para indicacdao de novos nomes e consolidacdo do TdR pela equipe executora:
30 de agosto.
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Figura 3. Nomes indicados para concorrer a selegéo da Consultoria de Educomunicagdo.

¢ Qualificacdo Obrigatodria e Desejavel para o Consultor
Em contato com o Funbio (pds-oficina), recebi as seguintes recomendacées:

1. “No quadro de critérios devem constar apenas os itens obrigatdrios, que sao
pontudveis e ndo podem ser zerados. Os desejaveis devem ser mencionados
no TDR e servirdo como apoio para analise qualitativa, utilizados para
justificar as pontuagdes atribuidas a cada consultor”;

2. Sobre as qualificagdes relacionadas a experiéncia: “Especificar. Experiéncia em
gue aspecto exatamente? Exemplo: Producdo de materiais? Gestdo de projetos
relacionados ao tema? Realiza¢do de oficinas? Pode ser algo mensuravel como: Ao
menos 01 trabalho desenvolvido envolvendo elaboracio de materiais de
educomunicagdo”.

3. Mariana esclareceu que os critérios desejaveis poderdo ser usados como
justificativa para atribuir pontuacdo para um item. Por exemplo: o item sobre
“Formacao Académica” que estdvamos tratando como obrigatério pode ter
pontuacdo, e nesse mesmo item podemos utilizar o critério desejavel sobre
pds-graduacdo em educomunicagdao para atribuir mais pontos para um
candidato.

Assim, a sugestdo para avaliacdo dos consultores é a seguinte:

PONTUACAO

QUALIFICACAO - FORMACAO E EXPERIENCIA MAXIMA

Formagdo académica na drea de humanas s ou ciéncias socioambientais (Artes,
Comunicagdo, Geografia, Histdria, Letras, Pedagogia, Bidlogo, Oceandgrafo, 15
Antropdlogo, etc)
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Experiéncia comprovada em Educomunicagdo 35

Experiéncia comprovada em trabalhos realizados em Areas Protegidas (Territério
) . . = 25
Quilombola, Terras Indigenas e/ou Unidades de Conservacg&o)

Experiéncia comprovada com Jovens, Mulheres e/ou Comunidades Tradicionais 25

100

REQUISITOS DESEJAVEIS

- Pés-graduacgao e Formagao Complementar comprovadas nas areas de

comunicag¢do e/ou educagao;
- Experiéncia comprovada no territério local.

e Equipe para sele¢do do profissional
- Marilia (CEPENE/ ICMBio)
- D6 Galdino (Arte Manha)
- Elialda e Valeria (APPS)
- Luana (Parque Nacional Marinho dos Abrolhos/ICMBio)
- Thiago (Secretaria de Meio Ambiente de Alcobaca e APA Ponta da Baleia

Abrolhos)
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Figura 4. Equipe formada para a sele¢do do consultor (a).

o Critérios para definigao e processo de selegao dos cursistas

e Critérios de priorizagdo para selegdo dos bolsistas
- Dividir vagas considerando as diferentes localidades de abrangéncia das UCs;
- Cada territério deve estabelecer percentual que contemple pessoas que se enquadrem no
Perfil de Familia Beneficidria da respectiva regiao;
- Jovens e mulheres;
- Incluir novas pessoas no processo;
- ldade minima de 16 anos.
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Figura 5. Critérios de priorizagdo estabelecidos para a sele¢éo dos participantes das oficinas.

e Processo de Selecao
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- Dar publicidade ao processo de selecdo;

- Fazer evento com inscritos para selecao;

- Entrevistar candidatos;

- Selecdo de 10 a 20 pessoas (os proprios selecionados definirdo quem serdo os 10 que vao
participar da Oficina geral e do Intercambio).

Figura 6. Diretrizes para a seleg¢éo dos participantes das oficinas.

o Estratégias de criagao e papel dos conselhos editoriais

e Papel dos conselhos
- Orientar do processo;
- Gerar argumentos do material;
- Promover reflexdes sobre temas / problematicas do territdrio;
- Avaliar e acompanhar da constru¢ao dos produtos.

e Estratégias de criagdao dos Conselhos Editoriais
A equipe executora entende que os Conselhos Editoriais devem ser vinculados aos Conselhos
Gestores das UCs envolvidas (Deliberativos para as RESEXs e Consultivos para o PARNAM e
APA) e criados a partir das Camaras Tematicas de Educacdo e/ou Comunica¢do, quando
houver.

Situacdo das regioes do projeto:

1) RESEX Canavieiras: ja existe Camara Temdtica de Comunicacdo e hd um planejamento para
criacdo de um Comité Editorial (a proposta é que esse Comité exerca o papel do Conselho
Editorial desse projeto);

2) PARNAM dos Abrolhos+RESEX Cassurub3a+APA Ponta da Baleia Abrolhos: recém criada Camara
Tematica de Educagdo vinculada ao Conselho Deliberativo da RESEX de Cassuruba (a
proposta é que a equipe reflita sobre a criacdo do Conselho Editorial ser realizada a partir
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dessa CT, agregando outros atores interessados, considerando a composi¢do dos trés
Conselhos Gestores da regido;

3) RESEX Corumbau: existe o planejamento para criacdo de Camara Tematica de Educomunicacao
(a proposta é que o projeto seja novamente apresentado para o Conselho e a Camara
Temdtica a ser criada tenha a missao de criar o Conselho Editorial.

o Diretrizes gerais para os Conselhos Editoriais:
- Cada territério deve pensar o nimero de participantes dos Conselhos Editoriais;
- Os cursistas do projeto sdo potenciais integrantes dos conselhos editoriais;
- Em um primeiro momento (de execugdo do projeto) os Conselhos Editoriais devem ser vinculados
aos Conselhos Gestores das Unidades;
-1 ou 2 pontos focais de cada conselho devem participar do projeto de forma efetiva;
- Canavieiras a Ser vinculado a camara tematica de comunicagao e educagao ambiental;
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Figura 7. Alinhamento sobre o papel dos Conselhos Editoriais e situagdo das UCs em relagéio a existéncias de Cdmaras
Temadticas dos Conselhos de Comunicagdo e/ou Educagdo.
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PROJETO GEF MAR

TERMO DE REFERENCIA

Consultoria para apoio na execucdo do projeto “Estratégias de educomunicacdo popular para apoio

na implementacdo de unidades de conservacao na regido dos Abrolhos”.

124



DATA: 02/09/2019.
1. OBIJETIVOS

Contratacdo de consultor individual (pessoa fisica) para apoio na execucao do Projeto
“Estratégias de Educomunicacao Popular para apoio na implementacdo de Unidades de
Conservacdo na regido dos Abrolhos”, aprovado na Chamada 001/2019 do Projeto GEF
Mar.

2. IDENTIFICACAO

O Centro Nacional de Pesquisa e Conservac¢do da Biodiversidade Marinha do Nordeste
(CEPENE) é um dos Centros Nacionais de Pesquisa e Conservac¢do do Instituto Chico
Mendes de Conservacdo da Biodiversidade (ICMBio), e é vinculado a Diretoria de
Pesquisa, Avaliagdo e Monitoramento da Biodiversidade (DIBIO). Foi criado em 11 de
outubro de 1983 e desde o Decreto 8.099, de 04 de setembro de 2013, passou aintegrar
a estrutura do ICMBio. Em 2002, o CEPENE estabeleceu uma Base Avangada no
Municipio de Caravelas — Bahia, que atualmente atua focada principalmente em
atividades de conservagao e monitoramento de manguezais do nordeste brasileiro e
automonitoramento pesqueiro de espécies ameagadas, com énfase nas unidades de
conservacdo do extremo sul da Bahia. O CEPENE é uma das unidades descentralizadas
do Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade contempladas pelo
Projeto Areas Marinhas e Costeiras Protegidas - GEF Mar.

O Projeto Areas Marinhas e Costeiras Protegidas - GEF Mar é um projeto do governo
federal criado e implementado em parceria com instituicdes privadas e da sociedade
civil, para promover a conservag¢ao da biodiversidade marinha e costeira. O projeto
“Estratégias de Educomunicac¢do Popular para apoio na implementacdo de Unidades de
Conservacdo na regido dos Abrolhos” foi aprovado na Chamada 001/2019 do Projeto
GEF Mar. A chamada foi lancada com objetivo de promover a articulacdo e o
fortalecimento de organizagbes comunitarias e comunidades beneficidrias ou usuarias
de Unidades de Conservacdo (UC) apoiadas pelo GEF Mar, visando a utilizacdo
sustentdvel de recursos naturais e a participacdo na gestdo das UCs.
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O objetivo geral do projeto aprovado é estimular a apropriacdo das ferramentas de
comunicacdo pelas comunidades locais, com base nos principios de educomunicacao,
para aprimorar o fluxo de informacao entre UCs e sociedade.

Nesse sentido o presente TdR prevé a contratacdo de consultor individual (pessoa fisica)
para elaboracdo de diagndstico sobre viabilidade de ferramentas de comunicacdo
disponiveis e potenciais no territorio dos Abrolhos, incluindo a compilagdao das
iniciativas de educomunicacao ja realizadas, capacitacdo de usuarios e beneficiarios das
UCs indicadas no projeto, com énfase em Jovens e Mulheres, sobre ferramentas para
divulgacdo de informacao (radio comunitaria, rddio web, midias sociais, jornal online e
impresso, etc.) e estimulo a estruturacdo de ferramentas de comunicacdo no territério
dos Abrolhos.

As acbGes devem ser realizadas por meio do desenvolvimento de atividades de
levantamento de informacbes, planejamento e execu¢do de oficinas (incluindo
moderacdo e relatoria), acompanhamento de producdo de ferramentas de
educomunicacdo, planejamento e realizacdo de intercambio visando a exposicdo dos
produtos elaborados, elaboracdo de Plano de Acdo para continuidade das atividades e
relatorio das atividades desenvolvidas, além da coordenacdo de equipes de trabalho
envolvendo colaboradores, parceiros, voluntarios e apoios técnicos, em conjunto com o
CEPENE.

3. ESCOPO DO TRABALHO

A execucgao dos trabalhos deverd obedecer criteriosamente as especificagdes contidas
no presente TdR e anexos. O detalhamento das atividades a serem realizadas é
apresentado a seguir e seus respectivos produtos estdo definidos no item 4 deste TdR.
Em termos geograficos, as atividades e produtos aqui descritos deverdo abranger as 03
(trés) regides contempladas pelo projeto (Regido 1: Caravelas + Nova Vigosa + Alcobaca,
Regido 2: Prado + Porto Seguro e Regido 3: Canavieiras + Una + Belmonte).

A consultoria contratada serd responsavel por:
1. Elaborar plano de trabalho;
2. Acompanhar por meio do apoio técnico, organizacional e operacional
as atividades do projeto;
3. Realizar o diagndstico de iniciativas e ferramentas de
educomunicacdo do territdrio (existentes e potenciais);
4. Planejamento e facilitagcdo de oficinas;
Organizacdo de intercambio;
6. Organizagao e sistematizacdo dos produtos.

o
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Nesse contexto estdo previstas as seguintes atividades:

ATIVIDADE 1 - ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

O consultor (a) devera elaborar Plano de Trabalho indicando seu planejamento para
execucdo dessa Consultoria, definindo metodologias a serem desenvolvidas em cada
atividade a ser executada, bem como cronograma de atividades, incluindo data inicio
dos trabalhos, sugestdes preliminares de convidados para as oficinas, demanda
estimada de material em cada atividade, e outras questdes que julgar pertinente.

PRODUTO 01 — Plano de Trabalho;

ATIVIDADE 2 — ELABORACAO DE DIAGNOSTICO DAS INICIATIVAS E FERRAMENTAS DE
EDUCOMUNICACAO NO TERRITORIO

O consultor (a) devera participar de reunides periddicas, estimadas em, pelo menos, 01
(um) encontro por més, com a equipe executora do projeto, que ocorrerdo no municipio
de Caravelas (BA) em datas a serem definidas apds a selecdo dele, além de contatos via
telefone/similar. As reunibes terdo o intuito de orientar o consultor sobre o
levantamento de informagOes proposto e itens indispensdveis no Diagndstico. O
diagndstico devera ser elaborado com atores-chave (pessoas e instituicdes) a partir do
levantamento do histérico das atividades de educomunicagdo, entrevistas e revisao
bibliografica. Para isso deverdo ser realizadas visitas com duragdo minima de 03 (trés)
dias em cada uma das 03 (trés) regiGes contempladas pelo projeto, totalizando 09 (nove)
dias de viagens, mais os dias de deslocamento.

ATIVIDADE 3 - PLANEJAMENTO DA OFICINA GERAL PARA CONSOLIDACAO DO
DIAGNOSTICO SOBRE FERRAMENTAS DE COMUNICAGAO E DEFINICAO DOS TEMAS
DAS OFICINAS MODULARES

O consultor (a) deverd planejar realizagao de oficina, com duragdo de 2,5 dias (dois dias
e meio), a ser realizada em Caravelas — BA, e acompanhar a mobilizacdo dos
participantes da oficina junto as equipes gestoras das UCs. As atividades e custos para
mobilizacdo dos participantes serad de responsabilidade das equipes gestoras das UCs
contempladas.

O planejamento da oficina devera apresentar metodologias ativas e participativas,
baseadas em métodos que garantam efetivamente a participagdao dos envolvidos e em
articulagdo com os participes, para consolidacdao do diagndstico sobre ferramentas de
comunicac¢ado através da: andlise coletiva da viabilidade e efetividade das ferramentas;
definicdo das ferramentas a serem abordadas nas oficinas modulares; calenddrio das
oficinas modulares a serem realizadas nas trés regides contempladas pelo projeto, com
indicacdo das ferramentas vidveis para o territério; ementa das oficinas (linguagens,
processos criativos, audiovisual, radiocomunicacdo, midias sociais, ecoalfabetizacao,
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educacdo socioambiental e etc.); programacdo e sugestdo de um convidado para tratar
dos temas técnicos de forma complementar.

PRODUTO 02 — Diagndstico preliminar + Planejamento da Oficina Geral;

ATIVIDADE 3.1 - ORGANIZAGAO E EXECUGAO DA OFICINA GERAL PARA
CONSOLIDAGAO DO DIAGNOSTICO SOBRE FERRAMENTAS DE COMUNICAGCAO E
DEFINICAO DOS TEMAS DAS OFICINAS MODULARES

O consultor (a) devera organizar, moderar e executar a oficina com base no
Planejamento aprovado (Produto 2). A oficina geral terd duracdo de 2,5 dias (dois dias e
meio), serd realizada em Caravelas — BA e prevé a participacdo de 50 pessoas, sendo 30
cursistas + equipe de planejamento e parceiros do projeto. O Diagndstico preliminar
(Produto 02) deverd ser avaliado pelos participantes nessa oficina. Seguindo o
planejamento, os produtos esperados para esse oficina sdo: analise coletiva da
viabilidade e efetividade das ferramentas; definicdo das ferramentas a serem abordadas
nas oficinas modulares; calendario das oficinas modulares a serem realizadas nas trés
regioes contempladas pelo projeto, com indicacdo das ferramentas vidveis para o
territorio; ementa das oficinas (linguagens, processos criativos, audiovisual,
radiocomunicacdo, midias sociais, ecoalfabetizacdo, educacdo socioambiental e etc.);
programacdo e sugestdo de convidados para tratar dos temas técnicos de forma
complementar.

A oficina deverd ocorrer até o dia 15 de dezembro e, caso ndo ocorra, devera ser
realizada no periodo pds carnaval.

ATIVIDADE 3.2 — PLANEJAMENTO DAS OFICINAS MODULARES

O consultor (a) devera planejar a realizagdo das 09 (nove) Oficinas Modulares,
considerando as ferramentas definidas na Oficina Geral, sendo 03 (trés) Oficinas
Modulares em cada uma das 03 (trés) regides contempladas pelo projeto. Cada Oficina
Modular tera duragao de 02 (dois) dias.

O consultor contratado devera apoiar a mobilizacdo dos participantes das oficinas
modulares junto as equipes gestoras das UCs. As atividades e custos para mobilizacdo
dos participantes serd de responsabilidade das equipes gestoras das UCs contempladas
no projeto, cada UC ird determinar qual o melhor recurso para esta atividade em seu
territéorio de acordo com o perfil desejado e a cultura local. Por exemplo: cards de
divulgacdao em redes sociais e grupos de WhatsApp estratégicos; murais dos extrativistas
e etc. Ndo havera custos adicionais neste formato de mobilizagdo/divulgacdo pois
necessitam de poucos recursos, tais como: impressdes e confeccdo de cards pelas
equipes proponentes.

O planejamento das oficinas devera apresentar metodologias ativas e participativas no
campo tedrico e pratico, baseada em métodos que garantam efetivamente a
participacao dos envolvidos em articulacdo com os participes, ementa das tematicas a
serem abordadas (audiovisual, radiocomunica¢do, midias sociais etc.), materiais e
equipamentos necessdrios, programacdo e sugestdo de convidados; poderdao ser
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envolvidos 02 (dois) convidados, sendo 01 (um) especialista e 01 (um) oficineiro com
experiéncia por ferramenta, totalizando 06 (seis) convidados para as 09 (nove) oficinas.
Nao havera pagamento associado ao servico prestado pelos convidados, apenas diarias
para os oficineiros e especialistas convidados e passagens aéreas para os especialistas,
sendo que tais custos ndo sao de responsabilidade dessa consultoria.

Cada Oficina Modular devera ter como produto final um projeto elaborado e executado
pelos participantes (pelo menos 1 por regido e por tema, totalizando 9 projetos)
considerando a ferramenta objeto do médulo, que envolverd a criacdo de videos, radios,
material informativo, a depender dos temas escolhidos para os médulos; o material
produzido devera estar associado a gestdo das UCs. Os insumos necessarios para
producdo dessas ferramentas/materiais ndo sdo de responsabilidade do consultor.

A divulgacdo dos materiais produzidos pelos participantes das oficinas devera ocorrer
apos a avaliacdo e acompanhamento dos conselhos editoriais criados no ambito dos
Conselhos Gestores das UCs. O acompanhamento da producdo do material se dara
através de participacdo de membros desses Comités nas oficinas previstas, por exemplo.

Durante as oficinas, devera ser construido com os participantes um calenddrio para
acompanhamento da elaboracdo e consolidacdo dos projetos de conclusdo dos mdédulos
(Atividade 4). Os participantes terdo 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da
execucdo da respectiva Oficina Modular, para consolidacdo dos materiais, considerando
as orientacOes e acompanhamento do Consultor (a) e Conselhos Editoriais. Cada oficina
modular sé sera considerada como concluida apds a consolidacdo desses materiais (60
dias), para posterior inicio da oficina seguinte.

As atividades de organizac¢do e execugao das oficinas modulares e acompanhamento da
producao de ferramentas de educomunica¢do pelos cursistas (Atividade 4) deverao
ocorrer de forma intercalada, conforme item PRAZOS DE CONTRATACAO E ENTREGA DO
PROJETO deste TdR.

PRODUTO 03 - Relatoria da Oficina Geral + Diagndstico consolidado
+ Planejamento das Oficinas Modulares;

ATIVIDADE 4 — ORGANIZAGCAO E EXECUCAO DAS OFICINAS MODULARES, E
ACOMPANHAMENTO DA PRODUGCAO DE FERRAMENTAS DE EDUCOMUNICAGCAO
PELOS CURSISTAS (PROJETOS DE CONCLUSAO DOS MODULOS)

O consultor (a) devera organizar, moderar e executar as 09 (nove) oficinas modulares
com base no Planejamento aprovado (Produto 3), sendo 03 (trés) Oficinas em cada uma
das 03 (trés) regides contempladas pelo projeto. Cada Oficina Modular terd duracdo de
02 (dois) dias, sendo previsto no maximo 20 participantes por oficina.

As 09 (nove) Oficinas Modulares devem ser organizadas em 03 (trés) Mddulos/Grupos
Tematicos, por exemplo Oficina Modular 1: Oficina de Audiovisual - 01 (uma) Oficina em
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cada uma das 03 (trés) regibes contempladas pelo projeto; Oficina Modular 2:
Radiocomunicacdo - 01 (uma) Oficina em cada uma das 03 (trés) regides contempladas
pelo projeto; Oficina Modular 3: Midias Sociais - 01 (uma) Oficina em cada uma das 03
(trés) regides contempladas pelo projeto.

As oficinas pertencentes ao mesmo mddulo/grupo tematico deverdo ocorrer de forma
continua nos trés territérios, totalizando 6 dias de Oficina por mddulo/grupo tematico,
num total de 18 dias de Oficinas Modulares, mais o tempo de deslocamento. O intervalo
entre oficinas de diferentes mddulos/grupos tematicos serd de 60 (sessenta) dias,
conforme item PRAZOS DE CONTRATACAO E ENTREGA DO PROJETO deste TdR.

As oficinas deverdo ocorrer no periodo pds carnaval e os insumos necessarios para
execucdo dessas oficinas deverdo ser elencados no Produto 3 (Planejamento das
Oficinas Modulares) e serdo providenciados pela Equipe Executora do Projeto.

Cada uma das 09 (nove) Oficinas Modulares deverd promover a producdo de, pelo
menos, uma ferramenta/material de educomunicacdo, ou seja, 09 (nove) projetos de
conclusdo do mddulo elaborado pelos cursistas sob orientacdo.

O acompanhamento desses projetos deverd seguir o calendario de planejamento para
execucdo e consolidacdo dos projetos, elaborado junto com os cursistas nas Oficinas
Modulares, incluindo pelo menos 02 (dois) dias de encontro presencial entre o consultor
e o0s cursistas em cada territério para orientacdes, além dos contatos por
telefone/Skype/similares entre cursistas e Consultor (a) no intervalo de 60 dias entre os
modulos.

Cada oficina modular sé sera considerada como concluida apds a consolidagdo desses
projetos, para posterior inicio da oficina seguinte.

Os conselhos editoriais, criados no ambito dos Conselhos Gestores das UCs, deverdo
acompanhar a elaboragdo do material produzido para posterior divulgagdao. Esses
conselhos serdo compostos por membros das UCs envolvidas (gestores; conselheiros;
beneficidrios e atores da comunidade ja envolvidos com Educomunicagdo) que
contribuam com o consultor e com o grupo de oficineiros nas avaliagGes das tematicas
escolhidas e dos materiais produzidos. Ao término do projeto os grupos formados terao
autonomia para consolidar seus conselhos editoriais.

PRODUTO 04 — Relatoria da Oficinas - Mddulo 01 + Relatdrio de monitoria e
Avaliacdo do Projeto + Midias produzidas;

PRODUTO 05 — Relatoria da Oficinas - Mddulo 02 + Relatdrio de monitoria e
Avaliacdo do Projeto + Midias produzidas;

PRODUTO 06 — Relatoria da Oficinas - Mdédulo 03 + Relatdrio de monitoria e
Avaliacdo do Projeto + Midias produzidas;
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ATIVIDADE 5.1 — PLANEJAMENTO DE INTERCAMBIO VISANDO A EXPOSICAO DOS
PRODUTOS ELABORADOS NAS OFICINAS MODULARES, TROCA DE EXPERIENCIAS
SOBRE EDUCOMUNICACAO EM UNIDADES DE CONSERVAGAO E DEFINICAO DE
ESTRATEGIAS PARA CONTINUIDADE DO PROJETO

O consultor (a) devera planejar realizacdo de evento de intercambio, com duracdo de
2,5 dias (dois dias e meio), a ser realizada em Caravelas — BA, e acompanhar a
mobilizacdo dos participantes da oficina junto as equipes gestoras das UCs. As atividades
e custos para mobilizacdo dos participantes serd de responsabilidade da equipe de
planejamento desse projeto, cada UC ird determinar qual o melhor recurso para esta
atividade em seu territério de acordo com o perfil desejado e a cultura local. Por
exemplo: cards de divulgacdo em redes sociais e grupos de WhatsApp estratégicos;
murais dos extrativistas e etc. Ndo haverd custos adicionais neste formato de
mobilizagdo/divulgacdo pois necessitam de poucos recursos, tais como: impressdes e
confeccdo de cards pelas equipes proponentes.

O objetivo do evento é a exposicdo dos produtos elaborados pelos cursistas nas oficinas
modulares e a troca de experiéncias sobre educomunicacdo em unidades de
conservagdo. O evento também abordara a elaboracdo de um Plano de A¢do com os
cursistas visando a continuidade das acdes apds a conclusdo do projeto, além de tratar
temas como Administracao e Empreendedorismo.

A proposta para a oficina deverd apresentar metodologias participativas, baseada em
métodos que garantam efetivamente a participacdo dos envolvidos em articulagdo com
os participes, para a elaboracdo de 03 (trés) Planos de Acdo para as regioes
contempladas pelo projeto - 01 (um) por regidao contendo,
minimamente: programacao, estratégia de divulgacao para participacdo de atores de
outras UCs do Brasil e sugestao de 01 (um) convidado da area de economia criativa para
tratar dos temas técnicos de forma complementar. Nao havera pagamento associado
ao servigo prestado pelo convidado, apenas didrias e passagens aéreas, sendo que tais
custos nao sao de responsabilidade dessa consultoria.

ATIVIDADE 5.2 - ORGANIZACAO E EXECUCAO DO INTERCAMBIO VISANDO A
EXPOSICAO DOS PRODUTOS ELABORADOS NAS OFICINAS MODULARES, TROCA DE
EXPERIENCIAS SOBRE EDUCOMUNICACAO EM UNIDADES DE CONSERVAGAO E
DEFINICAO DE ESTRATEGIAS PARA CONTINUIDADE DO PROJETO

O consultor (a) deverda organizar, moderar e executar a oficina com base no

Planejamento aprovado pela equipe executora do projeto (Atividade 5.1).
A oficina devera ser realizada no periodo pds carnaval.

PRODUTO 07 — Planejamento de intercambio + Relatoria do Intercambio e
Planos de Acao + Relatoria Final

Observacdo: Caso necessdrio, o consultor deverd ajustar todo e qualquer atividade
planejada, conforme orientacdo da equipe executora do projeto.
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4, QUADRO DE CRONOGRAMA DE ATIVIDADES, PRAZOS E FORMA DE
PAGAMENTO

A atividade da consultoria terminarad somente apds a entrega do projeto executivo,
respeitando a entrega dos produtos de acordo com o seguinte cronograma:

e Avaliacdo do Projeto +
Midia produzida

assinatura do contrato;

FORMA DE
PAGAMENTO. % DO
PRODUTO DESCRICAO PRAZO PARA ENTREGA VALOR TOTAL DO
CONTRATO DE CADA
FASE
Até 15 (quinze) apos a
01 Plano de trabalho . (a ) ap _ 0
assinatura do contrato;
Diagndstico preliminar + | At¢ 90 (noventa) dias
02 Planejamento da Oficina | apés a assinatura do 15%
Relatoria Oficina Geral + (dias) d
. Lo . Até 210 (dias) dias apds
Diagnéstico consolidado +
03 g . . a assinatura do 15%
Planejamento das  trés contrato;
Oficinas Modulares
Relatoria da Oficina Modular ]
01 + Relatério de monitoria | At€ 2890 (duzentos e
04 liacio d . noventa) dias apds a 15%
e ,Ava |a<;ao. o Projeto + assinatura do contrato;
Midia produzida
Relatoria da Oficina Modular |
02 + Relatério de monitoria Ate 3570 (.trezentf)S €
05 L . setenta) dias apds a 15%
e Avaliagdo do Projeto + assinatura do contrato;
Midia produzida
Relatoria da Oficina Modular (
- N Até 4250 (quatrocentos
03 + Relatério de monitoria
06 e cinquenta) dias apds a 15%
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Planejamento de ) _
intercambio + Relatoria do | At¢ 5130 (quinhentos e
07 | Ambi P de Acs trinta) dias apds a 25%
ntercambio e Plano de A¢ao assinatura do contrato;

+ Relatério Final

5. FORMAS DE APRESENTAGCAO E ENCAMINHAMENTOS

O modelo dos documentos apresentados pelo Consultor (a) (Diagndsticos,
Planejamentos, Relatorios etc.) devera ser previamente acordado entre Consultor (a) e
equipe executora do projeto, a partir de proposta apresentada pelo Consultor (a). Estes
documentos deverdo ser entregues a equipe executora do projeto e ao FUNBIO, em
meio digital, em formato editavel (Word, Excel, Power point).

Os arquivos de midia gerados deverdo ser entregues gravados em CDs/DVDs em
formato consolidado e editavel.

O consultor contratado poderd reter copia dos produtos gerados, mas a sua
utilizacdo (no todo ou em parte) para fins diferentes do objeto deste instrumento
dependerd de autorizacdo prévia e expressa da Contratante, mesmo depois de
encerrado o contrato.

6. INSUMOS

O consultor devera realizar o trabalho utilizando seu préprio acervo técnico e material
(computador, maquina fotografica, filmadora, internet, servigos de telefonia e etc), bem
como o local para realizagdo dos servicos e insumos necessarios ao bom
desenvolvimento dos servigos ora pactuados, exceto locais e materiais para realizagao
das oficinas e reunides, que serdo definidos no decorrer do projeto e providenciados
pela equipe executora do projeto. Os equipamentos a serem utilizados pelos cursistas
serdo aportados pelo projeto.

Todas as despesas relacionadas a encargos sociais, trabalhistas e de seguro, se for o
caso, assim como quaisquer outras taxas e custos, bem como relacionados as viagens
necessarias as atividades deste TdR, devem ser contemplados na proposta e custeadas
pelo contratado.

Também serdo de responsabilidade da consultoria os custos advindos da gravacao
digital dos documentos, mapas, imagens e demais informacdes, que deverao compor os
relatérios e produtos da consultoria a serem entregues.
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7. QUALIFICAGAO DO PROFISSIONAL

O Consultor contratado deverd atender, no minimo, a formacao e experiéncias listadas
abaixo, deverd ter disponibilidade para viagens e condicOes de realizar atividades de
campo em situa¢Ges adversas.

REQUISITOS OBRIGATORIOS

- Formagdo académica na area das ciéncias humanas e/ou socioambientais
(Artes, Comunicacdo, Geografia, Histéria, Letras, Pedagogia, Biologia, Oceanografia,
Antropologia etc.);

- Experiéncia comprovada em Educomunicacdo (producdo de materiais, gestao
de projetos relacionados ao tema e realizacdo de oficinas);

- Experiéncia comprovada com Areas Naturais Protegidas (Territério Quilombola,
Terras Indigenas e/ou Unidades de Conservacao);

- Experiéncia comprovada em gestdo de projetos relacionados ao tema e
realizacdo de oficinas com jovens, mulheres e/ou comunidades tradicionais.

REQUISITOS DESEJAVEIS

- Pés-graduacgao ou Formagao Complementar comprovadas nas areas de
comunicag¢do e/ou educacdo;
- Experiéncia comprovada no territério local.

9. PRAZOS DE CONTRATAGAO E ENTREGA DO PROJETO

e As atividades poderao sofrer alteracGes no periodo de execucdo devido aos tramites de
contratagdo e apontamentos da equipe executora do projeto, o que pode acarretar em
atividades nos meses sinalizados com um asterisco (*);

e Total previsto: 14 meses, distribuidos conforme quadro de atividades abaixo:

=
=
=
=
=
=
=
=
=
=
=
=<
=<
=<
=<
=<
<

Atividade

= ®
N2
w®
¥
v o
* 0
o B
NP
o B
o @
o wn

= o
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Elaboragdo do
Plano de X
Trabalho

Coleta,
levantamento
do histérico,
analise e
sistematizaca
o de
informacgdes
para
elaboragdo
do
diagnéstico X X
sobre
viabilidade de
ferramentas
de
comunicagdo
disponiveis e
potenciais no
territério  —
Diagnéstico
preliminar

Planejamento
- Oficina X
Geral

Organizagao e
Execucdo da
Oficina Geral
e
Consolidagdo
do
Diagnéstico e
Planejamento
das Oficinas
modulares

Organizagao e
Execugdo —
Oficinas
Modulares

Acompanham
ento da
elaboragdo
dos produtos
das oficinas
modulares

Planejamento
- Intercambio

Organizagdo e
Execugdo do
Intercambio e
Elaboragdo do
Plano de Agdo

Relatério do
Intercambio e
Relatdrio
Final

10. INDICAGAO DE NOMES PARA CONCORRER A CONSULTORIA
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Carolina Sapucaia
E-mail: carolina.sapucaia@gmail.com
Tel: (71)988853171

Daniel Drumond
E-mail: rd.drumond@gmail.com
Tel: (11)981085058

Daniel Venturim
E-mail: eco360.imagery@gmail.com
Tel: (73)988714544

José Balbino de Santana Junior
E-mail: casadaalegria@gmail.com
Tel: (71) 99258-4553

Scheilla Franca de Souza
E-mail: scheillafranca@gmail.com
Tel: (73)991238855 e (73)999516936

11. RESPONSABILIDADE TECNICA

Base Avanc¢ada do CEPENE/ICMBio em Caravelas/BA
Gestor (ponto focal): Marilia das Gragas Mesquita Repinaldo
Analista Ambiental do ICMBio

E-mail: marilia.silva@icmbio.gov.br

Tel: 73-999669728

Movimento Cultural Arte Manha
Coordenador

Jorge Galdino Santana

E-mail: sougaldino@gmail.com
Tel: 73-999113909

APPS - Associa¢do de Pescadores do Poxim do Sul/RESEX Canavieiras
Elialda Avelino

Associada

E-mail: avelinoelialda@gmail.com
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Tel: 73-999057108

Parque Nacional Marinho dos Abrolhos/ ICMBio
Luana Ribeiro

Bolsista GEFMar

E-mail: luanamanz@gmail.com

Tel: 73-991994451

APA Estadual Ponta da Baleia Abrolhos
Thiago Mares

Conselheiro

Email: thiago.tahap@hotmail.com;

Tel: 73-999628281

ANEXO 1 - MODELO DE CURRICULO SUGERIDO

O Curriculo de Pessoa Fisica devera informar:

e Dados pessoais (nome completo, data de nascimento, endereco, telefones de contato e
e-mail).

e Atividade atual.

e Formacdo académica (comegar a partir da mais recente).

e Pds-graduacdo (instituicdo, ano, titulo da monografia/dissertagdo/tese e orientador).

e Graduacgdo (instituicdo e ano).

e Atuacdo profissional (comecar a partir da mais recente) Instituicdo, local, cargo, ano e
tempo de trabalho, vinculo institucional e atividades desenvolvidas.

e Projetos de pesquisa (se for o caso), ano, titulo, local onde se desenvolveu o trabalho,
coordenador e instituicdes envolvidas.

e Produgdo cientifica.

e Dados complementares que ndo se enquadram em nenhum item anterior e que tenham
relacdo com as qualificacBes exigidas no edital de contratacdo.

Visando a qualidade da andlise comparativa dos curriculos, sugerimos que o curriculo ndo
ultrapasse 03 paginas, fonte Time News Roman 10.
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