| Adendo

giz

Projeto: Apoio ao Brasil na Implantagao da sua Agenda Nacional de Adaptagao a Mudanga
do Clima - PROADAPTA
PN: 15.9060.3-001.00

Termos de Referéncia

Contratagio de consultoria para gerar subsidios no tema
“arranjos institucionais sobre governanga do clima municipal’

1. Introdugdo

Impactos da mudanga do clima ja sdo observados na atualidade. De acordo com o Plano
Nacional de Adaptagéo a Mudanga do Clima (PNA), ja se tém registro da intensificagdo e do
aumento da frequéncia de eventos extremos no Brasil nos Ultimos anos. Em algumas regioes
do pais, precipitagdes violentas provocaram deslizamentos, enchentes e inundagoes. Em outras,
periodos de seca extrema comprometeram o abastecimento de agua, a produgac agricola e a
geragao de energia. Nas regides costeiras, o aumento do nivel do mar associado as tempestades
e ventos fortes causaram danos as infraestruturas e prejuizos socioeconémicos em diversos
municipios. Em resumo, os efeitos adversos da mudanga do clima impactam os sistemas
naturais, humanos, produtivos e de infraestrutura.

Paralelamente, além dos riscos climaticos, os municipios tém enfrentado as
consequéncias do rapido processo de urbanizagao ocorrido no pais nos ultimos 50 anos. Com
esse processo, novos desafios foram postos aos gestores publicos locais e tomadores de
decisdo como, por exemplo, conciliar o desenvolvimento e a expansdo das cidades com a
conservacao ambiental para redugéo da vulnerabilidade e da exposigédo da populagéo aos efeitos
da mudanga do clima.

Visando subsidiar os diferentes niveis de governo no acesso a metodologias e
informagdes adequadas para a realizagéo de analises de vulnerabilidade, a gestao do risco e a
elaboracdo de medidas de adaptagao, o governo federal desenvolveu o Plano Nacional de
Adaptagdo & Mudanga do Clima (PNA, 2016), instrumento que visa a redugao do risco climatico

do pais e implementagdo da Agenda Nacional de Adaptagao.

Nesse contexto, foi desenvolvido, no @mbito da Cooperacgao Técnica entre o Brasil e a
Alemanha, o projeto “Apoio ao Brasil na implantagao da sua Agenda Nacional de Adaptac&o a
Mudanga do Clima (ProAdapta)”, que visa contribuir para o aumento da resiliéncia climatica do

Brasil por meio da implementacéo efetiva da Agenda Nacional Adaptag&o a Mudanga do
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Clima. Deste modo, por um lado o Ministério do Meio Ambiente é fortalecido em sua fungéo de
coordenagdo. Por outro lado, nos setores, estados e municipios selecionados s@o desenvolvidas
capacidades para que politicas publicas, métodos e instrumentos para a transversalizagao
(mainstreaming) da adaptacdo & mudanga do clima, bem como medidas replicaveis de
adaptacado, possam ser implementadas. Paralelamente o projeto promove, por meio de medidas
de sensibilizagdo, a adaptagéo do setor privado e da sociedade civil a mudanga do clima.
Finalmente, as licoes aprendidas do projeto sdo disseminadas tanto em nivel nacional como

internacional.

O projeto ProAdapta foi objeto de um Ajuste Complementar ao Acordo de Cooperagéo
entre o Governo da Republica Federativa do Brasil e a Republica da Alemanha, que resultou em
uma parceria entre o Ministério do Meio Ambiente do Brasil - (MMA) e o Ministéerio Federal do
Meio Ambiente, Conservagdo da Natureza, Construgdo e Seguranga Nuclear da Alemanha -
(BMUB). A agéncia implementadora do projeto € a Deutsche Gesellschaft fUr Internationale
Zusammenarbeit (GIZ) GmbH.

No ambito desta iniciativa, o ProAdapta visa fornecer apoio técnico aos parceiros
selecionados, em temas relacionados aos objetivos listados acima, por meio de atividades, tais
como:; assessoria técnica, consultorias especializadas, estudos, realizagao/apoio/participagdo
em eventos, capacitagdes, intercdmbio de experiéncias, comunicagéo e sensibilizagao, entre
outros.

Em relagdo a sua abordagem junto aos Estados e Municipios, o ProAdapta possui como
objetivo apoiar a consideragdo dos riscos climaticos nas politicas e estrategias locais e a
implementagdo de medidas de adaptag@o inovadoras. Dentro deste escopo, as seguintes

atividades poderdo ser apoiadas pelo projeto, conforme a demanda:

1. Levantamento dos processos e procedimentos administrativos no setor publico,
relevantes para a adaptagdo, com vista para a necessidade de avaliagdes do risco
climatico;

2. Elaboragao de andlises de impacto e vulnerabilidade, de acordo com a demanda, como
base para a identificagdo das necessidades de adaptagéao;

3. Realizacdo de analises (econdmicas) dos riscos (danos e prejuizos abruptos e
gradativos) da mudanga do clima, bem como do custo/beneficio da adaptagao;

4. Realizagdo de analise dos pontos de entrada para a adaptaga@o, p. ex. nas politicas,
planos e programas de incentivos existentes; apoio a consideragéo dos riscos climaticos
/medidas de adaptagao nos respectivos processos; utilizagdo de medidas de AbE.

5. Apoio a insergao da adaptagdo em planos, estratégias e politicas, conforme demanda e

por meio de contribuigdes de especialistas;
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6. Realizagdo de medidas piloto de gestdo de riscos climaticos nos processos de
planejamento em nivel estadual e municipal;

7. Articulagdo, apoio e sistematizagdo de medidas de adaptagdo piloto inovadoras e
replicaveis; e

8. Eventos para troca de experiéncias.

2. Contexto

O PNA envolve um conjunto de estratégias setoriais com importante sinergia com as
politicas e instrumentos de gestdo municipal. Nesse sentido, destaca-se a estratégia para
cidades e para o clima urbano, que tem caracteristicas especificas. O clima urbano e seus
elementos, tais como temperatura, umidade, radiagao e vento, sédo diretamente influenciados
pela urbanizagéo e configura microclimas peculiares as cidades. Esse microclima € o resultado
das transformacgoes sucessivas para a construgdo de infraestruturas urbanas e da redugao da
cobertura vegetal do solo. Todos esses fatores contribuem para o aumento da temperatura nas
cidades e para a formagéo de ilhas de calor, caracteristica universal do clima urbano, além dos
fendmenos inversao térmica.

O microclima urbano tem forte impacto na saude das populagdes urbanas, cujo percentual
é de 76% no Brasil, conforme dados do IBGE de 2017. Do ponto de vista dos ecossistemas,
esses impactos envolvem o conjunto de processos provedores de servigos ambientais
necessarios a qualidade de vida nas cidades.

Nesse contexto, o projeto “Apoio ao Brasil na Implantagéo da Agenda Nacional de Adaptagao a
Mudanga do Clima - PROADAPTA” visa favorecer o aumento da resiliéncia urbano climatica no
Brasil, por meio da implementagdo efetiva da Agenda Nacional de Adaptagéo (outcome),
mediante o apoio ao Ministério do Meio Ambiente (MMA) nos processos de coordenagao e
cooperagao entre as trés esferas de governo, setores econdémicos e sociedade civil, uma vez
que os impactos da mudanca do clima ocorrem em escala local, mas as medidas de
enfretamento dependem de agdes coordenadas e implementadas em diferentes estratégias
setoriais ou tematicas.

O PROADAPTA esta estruturado em trés componentes (outputs) que visam o alcance dos
seguintes resultados:

1. Apoio ao Ministério do Meio Ambiente (MMA) na coordenagéo da implementagao da agenda
nacional de adaptagao, por meio do aprimoramento dos mecanismos de coordenagao de
foruns de intercambio entre atores centrais nos diferentes niveis de governanga;

implementagéo da estratégia de desenvolvimento de capacidades para implementagéo do
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PNA; monitoramento e avaliagdo do PNA; desenvolvimento e implementagao de uma
estratégia de financiamento e comunicagdo do PNA.

2. Insergdo da consideragao do risco climatico nas politicas e estrategias de ministerios
setoriais, estados e municipios selecionados e implementagao de medidas de adaptagéao
inovadoras em nivel local, por meio de analises de: impacto e vulnerabilidade, custo-
beneficio da adaptacdo e pontos de entrada para considerag@o de riscos climaticos em
processos de planejamento e deciséo; realizagédo de experimentos pilotos: gestao de risco
climatico nos processos de planejamento e medidas de adaptacao.

3. Sensibilizacdo de atores do setor privado e da sociedade civil para as oportunidades e os

riscos da mudanga do clima e o uso de opgdes de adaptagao.

No ambito do Componente 2 do ProAdapta e considerando que a Prefeitura de Santos ja possui
Comiss3o Municipal de Adaptacdo a Mudanga Do Clima — CMMC criada em 2015', bem como
Plano Municipal de Mudangas Climaticas, existe a necessidade de organizar e adequar seu
arranjo institucional aos desafios de mudanga do clima que o municipio enfrenta. Esses desafios
abarcam diversas politicas setoriais, cuja integragéo e grande importancia para a implementagao
das medidas de adaptagao.

Para tanto, a presente consultoria visa realizar um levantamento, sistematizagéo e analise de
experiéncias existentes de arranjos politico-administrativos de governanga em mudanca do
clima que integrem diferentes setores de experiencias existentes de painéis cientificos de
mudanga de clima que assessoram a instancia politica. O resultado da consultoria servira como
subsidio para que a Prefeitura Municipal de Santos reflita sobre o modelo atualmente adotado e
desenvolva futuramente novas configuragbes de governanga, caso decida por mudangas no
arranjo atual. Ademais, os resultados da consultoria também servirdo para orientar outros
municipios a iniciarem um processo de dialogo € instalagdo de governangas municipais para o
clima, na medida em que os resultados sejam posteriormente editados e publicados em formato
acessivel para gestores municipais. Por fim, este estudo fortalece o papel de coordenagdo do

PNA por parte do MMA, por ser sinérgico com sua estratégia junto aos entes federados.

De acordo com Decreto Municipal n® 7.293 de 30 de novembro de 2015.
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3. Objetivo Geral

Identificar modelos de arranjos institucionais composto por multiplos setores; de governanga da

politica ambiental e de mudanca do clima para referéncia aos tomadores de deciséo no nivel
municipal e regional.

2.1. Objetivos especificos:

1. Levantamento de 20 experiéncias e modelos existentes de arranjos institucionais (10
nacionais e 10 internacionais) de instancias da politica de mudancga do clima na escala
municipal no ambito politico-administrativo que sejam preferencialmente assessorados
por painéis cientificos;

2. A partir do levantamento das experiencias elencadas no item 1, detalhamento de 3

experiéncias nacionais e 3 experiéncias internacionais selecionadas;

3. Elaboragdo de proposta de metodologia para analise de efetividade das instancias
detalhadas, levando em consideragdo a governanga, sustentabilidade politica e
integragdo de politicas setoriais para governanga do clima, com base em pesquisa
bibliografica especifica, insumos existentes e critérios para avaliagdo dos pontos fortes
e frageis.

4. Analise de efetividade das experiéncias selecionadas no tépico 2.

5. Analise comparativa das experiéncias existentes com base nos resultados alcangados

no item 4.

4. Atividades principais e metodologia de trabalho
Os servigos de consultoria demandada englobardo 3 etapas que deverao ser desenvolvidas de
maneira alinhada com a Comissdo Municipal de Adaptagéo a Mudanga do Clima da Prefeitura

de Santos e o comité técnico do ProAdapta composto por técnicos do MMA e da GIZ.

Etapa |: Elaboragéo do roteiro metodologico para as etapas Il e Il e realizagéo de reuniao de
alinhamento com Prefeitura de Santos, MMA e GIZ para apresentagdo, validagéo e

complementagdo da proposta, bem como estabelecimento de cronograma de atividades.

Etapa Il: Levantamento e detalhamento das experiéncias e dos modelos de arranjos
institucionais de governanga do mudanga do clima (politico e cientifico) - Objetivos especificos 1
ez,
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A atividade inicial consiste no levantamento dos modelos existentes e experiéncias de arranjos
institucionais mudanga do clima (politico) e governanga no nivel municipal (i) no Brasil, e (i) em
paises com estrutura federativa similar ao Brasil e (iii) em paises com experiéncias exitosas no
tema. Complementarmente, devera ser investigado se tal insténcia politica € subsidiada por
algum comité cientifico atrelado e como € o funcionamento de tal comité. As perguntas

orientadoras abaixo servem para o levantamento almejado na etapa 1 desta consultoria.

A metodologia deve envolver pesquisa e analise bibliografica pelo consultor, entrevistas
presenciais e a distancia (Skype / telefone) e reunibes constantes com os Parceiros do projeto
para alinhamento. A reunido de alinhamento & primordial antes do inicio de cada etapa. A

responsabilidade de organizar e agendar as entrevistas é do consultor.

De acordo com o objetivo especifico 2, o consultor deve apresentar o levantamento geral aos
Parceiros do projeto para a selegdo consensual de quais serdo as 6 experiéncias e modelos
que deveréao ser detalhadas pelo consultor.

A respeito do levantamento e detalhamento das experiéncias e modelos de arranjos
institucionais de mudanga do clima (politico e cientifico) e governanga, seguem abaixo perguntas
orientadoras:

I.  Qual o nivel de poder (consultivo, deliberativo) dessa instancia politico-administrativa nos

processos de tomada de decisdo?

II.  Como essa instancia foi institucionalizada? Como foi o histérico de criagéo (descrever e
inserir link dos instrumentos normativos se houver)? Houve um processo de engajamento
social (se sim, detalhar)?

.  Como funciona esta instancia nas experiéncias observadas? Como é a composi¢do da

instancia? Como é a forma de tomada de decis@o, e a periodicidade de reunides?

IV. Como se da a articulagdo entre politicas publicas setoriais, como de Meio Ambiente,
Recursos Hidricos, Protecédo e Defesa Civil, Saude, Educagao, Desenvolvimento Urbano,

dentre outras?

V. Como os conceitos de resiliéncia urbano climatica e vulnerabilidades advindas do

processo de mudanga do clima estéo inseridos nas préaticas organizacionais analisadas?

Vl. Existem mecanismos nessa estrutura para viabilizar a participagédo publica e

transparéncia (acesso a informagéo)?

VIl. Nestas experiéncias, como esté sendo o mecanismo para garantir a sustentabilidade a

longo prazo da instancia e incentivar a participagao continua dos membros?
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VIIl.  Nestas experiéncias, quais tem sido os recursos necessarios para o funcionamento desta

instancia?

IX. Quais os principais aprendizados e desafios identificados para instancias politicas

sobre mudanga do clima em escala municipal? Como tais desafios e aprendizados sédo

integrados a instancias regionais (estadual e/ou nacional)?

X.  Essas instancias possuem estratégia de comunicag¢do? Se sim, como funcionam?

XI.  Qual a relagdo desta instancia com outras existentes (interplay horizontal e vertical)?

Xll.  Qual a relagéo desta instancia com o conhecimento e comunidade cientifica?

Xlll. Existe e como € constituido eventual painel / comité / comissédo cientifica para

aconselhamento no qual a instancia se relaciona?

Em resumo a etapa 2 sera alcangada com base na execugédo das seguintes atividades:

1.

Pesquisar e analisar criticamente, com base em bibliografia, modelos de arranjos
politico e cientifico na area de mudancas do clima (analise minima de 6 artigos

cientificos internacionais).

Pesquisar e listar municipios contendo experiéncias concretas de arranjos politicos

e técnicos de mudanga do clima (10 nacionais e 10 internacionais).

Apresentar a pesquisa do item anterior a Comissdo Municipal de Adaptagao a
Mudanca do Clima, MMA e GIZ para selegdo consensual das experiéncias para
aprofundamento da pesquisa (3 experiéncias nacionais e 3 experiéncias

internacionais).

Pesquisar de maneira detalhada os arranjos selecionados? com base nas perguntas
orientadoras acima, conduzindo entrevistas semiestruturadas e leitura dos

documentos selecionados.

Apresentacéo de relatorio com os resultados da pesquisa detalhada.

Etapa lll: Avaliagdo da efetividade das instancias politicas e cientificas selecionadas

2 As entrevistas aos membros da instincia selecionada deverdo envolver o maximo possivel de representantes. Os

aspectos centrais para aprofundamento da pesquisa nos 6 municipios escolhidos serdo consensuadas na reunido
entre os Parceiros e Consultoria. Estes aspectos servirdo para comparagdo e andlise de efetividade na etapa Ill.
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Realizar avaliagdo conforme a proposta metodologica elaborada na etapa 1, para analise de
efetividade das insténcias politicas e cientificas selecionadas, com base em pesquisa

bibliografica especifica, insumos existentes e critérios para avaliagdo dos pontos fortes e frageis.
Desta maneira, a etapa 2 sera alcangada com base na execugao das seguintes atividades:
i. Pesquisa e Desenvolvimento de critérios para avaliagao de efetividade da instancia.

ii. Apresentagdo dos critérios aos parceiros do projeto para definigdo comum dos critérios a
serem adotados.

iii. Avaliagédo das instancias segundo critérios pré-definidos de efetividade.
iv.  Analise comparativa das instancias pesquisadas segundo sua efetividade,

v. Apresentagao dos resultados da avaliagao (formato a definir).

Etapa IV: Apresentagao Geral dos resultados alcangados

Na etapa final, a consultoria deve apresentar todos os resultados dos trabalhos, incluindo as
referéncias utilizadas (referéncias bibliograficas, com os links e uma pasta no google drive).
O formato devera ser: Sumario executivo, relatério final, PowerPoint e apresentagao oral
presencial em seminario em Santos.

5. Supervisdo e Aprovagao

A supervisdo e aprovagéo técnica das atividades e produtos ficaréo a cargo da equipe técnica
da Comissdo Municipal de Adaptagdo a Mudanga do Clima da Prefeitura de Santos, do
Departamento de Politicas em Mudanga do Clima do Ministério do Meio Ambiente (DPMC/MMA)
e da equipe técnica do Projeto PROADAPTA da GIZ, inclusive na aprovagao e/ou solicitagéo de

retificagdo de produtos.

Cabera a GIZ receber a primeira versao dos produtos e realizar analise prévia, e enviar ambos
(primeira versdo e andlise prévia) para Prefeitura de Santos e MMA para complementagao da
analise. Caso a primeira verséo ndo atenda aos requisitos previamente combinados, o produto
sera devolvido para elaboragéo de segunda versdo. A segunda verséo sera avaliada quanto aos

aspectos indicados na analise da primeira versao.

O uso da norma culta da lingua portuguesa, bem como a clareza, concis@o e compreensao da

linguagem dos produtos é critério para a sua aprovagao.
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O contratado devera executar o servigo com seus proprios equipamentos e em suas proprias
instalagoes.

6. Produtos e Prazos

As atividades deverado ser realizadas entre os meses de 13 fevereiro de 2019 a 31 de margo
de 2020, com apresentagéo do produto final até 29 de fevereiro de 2020. Qualquer alteragdo de
produto e prazo devera ser acordada entre as partes.

Todas as atividades desenvolvidas no contrato deverdo, ao término do prazo estabelecido, gerar
relatorios que serdo entregues em copias digitais a equipe da GIZ, para posterior

encaminhamento aos demais supervisores, para aprovagao e liberagao para pagamento.

Os produtos esperados, prazos de entrega e especificagbes sdo 0s seguintes:

Descrigdo do Produto Prazo de Formato /
Entrega Especificagoes
Etapa 1 - | Produto 1: Roteiro | Ate 10dias | Documento aberto
Elaboragcdo do | Metodoldgico para as etapas 2 apos em formato Word,
roteiro e 3 (apbés a reunido de| contratagso | com eventuais
metodolodgico, validagao e aperfeigoamento) e —
cronograma e | cronograma de atividades Data Prevista: )
realizagdo de
reuniao de 25/02/2019
alinhamento
(ENTREGUE)

Etapa 2 - |Produto 2: Levantamento de | Até30dias | Documento aberto
Levantamento, | experiéncias e modelos apos a em formato Word,
Andlise e | existentes de arranjos | contratagdo | com eventuais
desenvolviment | institucionais de instancias de (D30) anexos.
o de Relatdrio | mudanga do clima na escala
(Objetivos 1, 2 e | municipal no &mbito politico- | Data Prevista:
3) administrativo e cientifico

(minimo 10 nacionais e 10| 13/03/2019

internacionais)

(ENTREGUE)

Produto 3: Detalhamento de 3 | Data Prevista: | Documento  aberto

experiéncias nacionais e 3 em formato Word,

experiéncias  internacionais | 05/01/2020 | tabela e

selecionadas. organogramas com

eventuais anexos.

)




| Adendo

Etapa 3 - |Produto 4: Avaliagdo da | Data Prevista: | Documento aberto
Avaliagdo da | efetividade das experiéncias em formato Word,
efetividade das | selecionadas. 25/01/2020 com tabela, com
instancias eventuais anexos.
selecionadas
Produto 8. Analise | Data Prevista:
comparativa das experiéncias
existentes com base nos| 14/02/2020
resultados alcangados.
Produto 6 (final): | Até 15 dias de | Documentc  aberto
Apresentacdo dos resultados trabalho3 em formato Word,
alcangados (sumarios apés a com eventuais
executivo,  relatorio  final, | aprovagso do | anexos. PowerPoint.
Powgr!’gmt e participagdo em produto 5.
seminario). .
Data prevista:
29/02/2020

7. Requisitos de qualificagdo

i. Formagao académica: Os trabalhos devem ser realizados por profissional com atuagéo na
area de mudanga do clima, com graduagdo em uma das seguintes areas:, Gestdo Publica,
Ciéncias Politicas, Relagbes internacionais, Geografia, Sociologia, Ciéncias Sociais, Ciéncias
Ambientais ou outra disciplina correlata e estar cursando ou possuir pos-graduagao nas areas
de Planejamento ou Gestdo Governamental, Gest&o de Projetos, Monitoramento e Avaliagao de
politicas publicas, Mudanga do Clima, Desenvolvimento Sustentavel, Gerenciamento Costeiro e

areas correlatas.
ii. Experiéncia Profissional: os consultores devem possuir os seguintes requisitos:

Experiéncia em pesquisa bibliografica (inglés e portugués), gestdo de politicas publicas, gestao

de projetos e/ou na condugado de pesquisa académica;

Conhecimento consolidado na area de governanga do clima

Experiéncia na elaboragéo de documentos governamentais e/ou publicagdes cientificas;
Experiéncia de trabalho junto ao setor publico;

Dominio da norma culta do portugués;

Dominio do idioma inglés;

Nivel avangado de conhecimento no pacote office, especialmente em Word e Excel,

iii. Qualificagdes desejaveis: boa capacidade de realizagédo de pesquisas, analise e

apresentagéo de dados; responsabilidade no cumprimento de metas e compromissos; desejavel
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experiéncia de trabalho na area de mudanga do clima, em especial, politicas de adaptagéo;

desejavel experiéncia de trabalho com equipes interdisciplinares e interinstitucionais; desejavel
nivel avangado em inglés e espanhal.

Disposigéo para realizagdo de viagens a Santos e Brasilia.

8. Apresentagao dos Produtos

Os produtos deverdo ser apresentados em contetdo e linguagem compativeis com a sua
destinagao, devidamente digitalizados e formatados, e obedecendo aos critérios definidos em
reunido de alinhamento. Os produtos deverao ser entregues em versao preliminar para avaliagao
da GlZ, Prefeitura de Santos e do DPMC/MMA que terdo prazo de 15 (quinze) dias para se
manifestarem. Apds a manifestagao, a (o) contratada (o) devera apresentar a versao final, onde
deverdo ser atendidas as recomendagdes que venham a ser solicitadas para o aprimoramento
do produto.

A versdo final dos produtos devera ser entregue em meio digital, em formatos .doc e .pdf,
compativeis para impressao colorida em impressora laser, com os textos em formato A4 e fonte
Calibri tamanho 11. Todas as fontes de consulta, graficos, imagens ou fotografias deverédo ser
citadas na bibliografia, que devera seguir as recomendagoes da Associagao Brasileira de Normas

Técnicas (ABNT). Os quadros, se houver, deverao especificar as fontes dos dados apresentados.

9. Viagens

Estdo previstas até 3 reunides presenciais em Santos ou Brasilia para realizagdo de
apresentacdo dos produtos roteiro metodologico e levantamento abrangente de experiéncias (1
e 2.1); Detalhamento das 6 experiéncias e analise de efetividade (2.2 e 3) e, por fim, para a
apresentagéo do produto final da consultoria (4). Para realizagao do trabalho, sera prevista
uma viagem aérea da Consultora para Santos, incluindo até 3 dias de hospedagem e de

diaria.

10. Orientagdes sobre a mengédo do apoio do Projeto e utilizagdo dos dados gerados para
fins académicos

No (s) produto (s) elaborado (s) no &mbito deste TdR, assim como em eventuais trabalhos futuros

e desdobramentos que possam fazer uso do (s) produto (s) (em sua totalidade ou parcialmente),

o apoio técnico e financeiro do Projeto Apoio ao Brasil na Implantagao da sua Agenda Nacional

11

<



| Adendo

de Adaptagdo a Mudanga do Clima devera ser explicitado. Para tanto, devera constar de forma
visivel a seguinte mengao:

“O presente trabalho foi desenvolvido no ambito do Projeto Apoio ac Brasil na Implantagdo da
sua Agenda Nacional de Adaptagdo a Mudanga do Clima, uma realizagdo do governo brasileiro,
coordenada pelo Ministério do Meio Ambiente (MMA), no contexto da Cooperacédo para o
Desenvolvimento Sustentavel Brasil-Alemanha, no &mbito da Iniciativa Internacional de Protegao
do Clima (IKl) do Ministério Federal do Meio Ambiente, Protegéo da Natureza, Construgdo e
Seguranga Nuclear (BMUB) da Alemanha. O projeto conta com apoio técnico da Deutsche
Gesellschaft flr Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH.”

A primeira frase dessa mengdo podera ser substituida pela seguinte frase, no caso de trabalhos
futuros e desdobramentos, fazendo uso do (s) produto (s) elaborados (em sua totalidade ou
parcialmente) no dmbito deste contrato: “O presente trabalho foi desenvolvido com base em
produtos e atividades realizadas no ambito do Projeto Apoio ao Brasil na Implantagéo da sua

Agenda Nacional de Adaptagdo a Mudanga do Clima”.

Ainda, deverdo constar, também de forma visivel, os logotipos atuais do MMA e da GIZ, assim
como do - BMUB da Alemanha, e de outros atores que tenham contribuido de maneira

significativa ao desenvolvimento do trabalho.

Devido & sensibilidade de algumas informagdes, o consultor devera assinar um termo de
confidencialidade relativo aos produtos objetos desta contratagdo. Todas as informagdes e
materiais produzidos a partir dos trabalhos objeto deste contrato terdo os direitos autorais
compartilhados com o MMA e a GIZ, e sua reprodugéo total ou parcial, a utilizagéo e
aproveitamento dos dados do trabalho para a elaboragéo de artigos cientificos e de divulgagao,
assim como para atividades de ensino e pesquisa de pos-graduagao, dependera de autorizagao
prévia destas instituiges, inclusive em periodo posterior ao encerramento do contrato,

respeitando-se e reconhecendo-se a propriedade intelectual.

11. Pagamento

A aprovagao final dos servigos/produtos e autorizagao para pagamento estara a cargo do Sr.
Michael Scholze, Diretor do Projeto Apoio ao Brasil na Implantagéo da sua Agenda Nacional de
Adaptagdo & Mudanga do Clima/GIZ.
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12. Codigo de Conduta

A gestéo interna da GIZ visa promover a equidade de oportunidade e de perspectivas,
independente da identidade de género, orientagéo sexual, etnia, condigdo de salde, origem
social, religidao ou idade. A diversidade de seu pessoal, assim como um ambiente corporativo
regrado pelo respeito e aprego mutuos, representa para a GIZ um sinal de éxito e exceléncia em
seu trabalho. A GIZ prioriza a indicagéo de mulheres, de LGBTI (Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Transexuais e Travestis, Intersex), pessoas negras e indigenas, e pessoas com deficiéncia para
palestras, representagoes, entrevistas e até mesmo vagas de emprego.

Assim, o (a) consultor (a) ou empresa selecionado (a) devera respeitar a diversidade de género,
orientagao sexual, etnia, condigdo de salde, classe social, religido e idade e assumir atitudes
que, com efeito multiplicador, ajudara a promover a igualdade entre os diversos atores envolvidos

na consultoria desse TdR, adotando as seguintes posturas:

e Postura pessoal

o Escute e dé credito a ideias de suas (eus) colegas de trabalho,
independentemente de género, orientagdo sexual, etnia, condigdo de salde,
origem social, religido ou idade, mantenha a atengao para situagbes de
vulnerabilidade, respeite sua oportunidade de fala e apoie as ideias de suas
colegas de trabalho;

o Fale sobre assuntos relacionados a género, escute e tenha empatia com quem é
prejudicada (o) pelas desigualdades — em especial as mulheres, leia sobre o tema
e incentive essa discussdo nos espagos que circula, seja na empresa,

organizagao, reunides ou palestras;

o Questione e combata o assédio sexual, seja um exemplo de respeito as mulheres

e ndo se cale diante da denlncia ou testemunho a um assédio;

o Questione a ideia de que existem atividades de homens e atividades de mulheres,
evite atribuir certas atividades apenas a mulheres, simplesmente porque sao tidas
como “atividades femininas”;

e Ao prestar o servigo

o Seja um exemplo de respeito aos direitos das mulheres, de LGBTI, das pessoas
negras e indigenas, pessoas com deficiéncia e idosas (os) para suas (seus)

colegas de trabalho. Evite piadas que degradem esses grupos;
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o Procure estar sempre informada (o) sobre as politicas de promogéao da equidade
de género em seu ambiente de trabalho, busque divulgé-las e respeita-las. A
implementagéo de estratégias de promogao de equidade de género visa uma

transformacao de cultura interna e pode impactar também externamente;
e Orientagdes corporativas

o Apoie iniciativas de acesso e permanéncia de mulheres, de LGBTI, pessoas
negras e indigenas, e pessoas com deficiéncia no campo do desenvolvimento
sustentavel, que encontram inUimeros obstaculos para ocuparem espagos de

decisdo e poder em nossa sociedade.

Brasilia - DF, 25 de outubro de 2019.

Ana Carolina Camara

Diretora

Apoio ao Brasil na Implantagéo da sua Agenda Nacional de Adaptacgéo a
Mudanga do Clima — PROADAPTA

Protegao e Gestao Sustentavel das Florestas Tropicais

Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
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